
Skolebestyrelsen, Østre Skole,  

Thisted  

          

              
  

  

 

mandag den 21. oktober 2024 kl. 17.00 –19.30 

 

Punkt Referat 

1. Godkendelse af referat Referat godkendt 

2. Nyt fra elevråd Elevrådet kommer til at arbejde med bl.a. juleklippe-

dag i den kommende periode. 

3. Nyt fra skolen 

- Herunder personale 

 

Skolen havde en fantastisk motionsdag. God aktivitet i 

alle afdelinger. 

 

Der har været emneuge på mellemtrinnet og projekt-

uge i overbygningen. 

Det er nu sidste år, at projektopgaven er obligatorisk. 

Det drøftes, hvorledes skolen håndterer det fremad-

rettet. 

 

Terminsprøver på vej i november. 

 

Østre Skole har klaret sig supergodt til sommerprø-

verne. 

  

Flex vokser. Vi er nu på 40 elever, og derfor er vi i 

gang med at finde en personalemæssig løsning. 

 

Grundskolen søsætter et trivselsprojekt omkring fæl-

lesskab og samvær. Bestyrelsen og elevrådet involve-

res i forløbet.  

4. Legegrupper 

 

Indskolingen undersøger mulighederne for legegrup-

per i skolen og uden for skolen. Fordele og ulemper 

undersøges.  

5. Spisning ’nyt’ Indskolingen oplever ikke, at eleverne ikke når at 

spise. 

Hvis man oplever, at det er svært at nå, så henvender 

man sig til de primære voksne omkring klassen.  

6. SFO og klub 4. klasse og op Skolen anbefaler, at man fra Ungdomsskolens side re-

klamerer mere ihærdigt. 

7. Byggeri opf.  Det skrider planmæssigt fremad med byggeriet.  

Radiatorerne på centralgangen skiftes. 

Vi glæder os til, at gangen kan tages i brug, da det er 

et arbejdsrum for eleverne. 

8. Økonomi  SØ gennemgår skolens samlede økonomi. Vi kommer 

ud med et merforbrug. SØ gennemgår fordelingen af 

UV-midler.  

9. Nyt fra kursus for skolebestyrel-

ser. 

De to kurser omkring skolebestyrelsesarbejde var rig-

tig fine, og vi kan som bestyrelse lade os inspirere i 

forhold til arbejdet med bl.a. principper og økonomi-

ske prioriteringer. 

10. Analyse af specialområdet Bestyrelsen vælger at lave et skriv til analysen. 

11. Punkter til næste møde Principper, overblik og arbejde med udviklingen.  

12. Evt.  

  

Der vil blive serveret sandwich til mødet. 



  

Bestyrelsens sammensætning:  

• Formand: Michael Riber Jørgensen. Næstformand: Christina Lemvigh Dyrehauge. 

• Louise Vandet, Pernille Grabowski, Camilla Pedersen Lørup, Trine Dichmann og Mette 

Hovn Hovard 

• Suppleanter: Pernille Vestergaard Jensen.   

• Medarbejderrepræsentanter: Mette Lyhne og Peter Olsen  

• Elevrådsrepræsentanter: Maria Luxhøj Hvass (9.c) Bertram Dichmann (7.c) og Magnus 

Vegeberg Linnemann (7.c) 

• Skolens ledelse: Anita Kirk Andersen og Søren Østergård  

 

 

Afbud: Peter Olsen, Camilla P. Lørup  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 
 


