Uddannelsesplan @stre Skole

Kvalitetskrav til praktikskolen

Leereruddannelsen er ifglge § 13.1 jf. bekendtggrelsen om uddannelse til professionsbachelor som leerer i folkeskolen BEK nr. 231 af 08/03/2013
forpligtet pa at formulere kvalitetskrav til praktikskolerne med henblik pa godkendelse af praktikskolerne.

Kvalitetskravene tager udgangspunkt i 4 perspektiver:

1. Grundoplysninger

2. Kultur og seerkende som uddannelsessted
3. Praktikkens organisering

4. HKvalitetssikring og udvikling af praktikken

Uddannelsesplan
| falge § 13 jf. bekendtggrelsen om uddannelse til professionsbachelor som laerer i folkeskolen BEK nr. 231 af 08/03/2013.

Stk. 2. Praktikskolen udarbejder en uddannelsesplan for praktikken i overensstemmelse med kompetencebeskrivelsen for den pagaeldende
praktikperiode. Professionshgjskolen skal godkende uddannelsesplanen.

Uddannelsesplanen tager udgangspunkt i fglgende dokumenter:
1. Praktikkens kompetenceomrader og herunder de videns- og feerdighedsmal pa 1. argang
2. Studieaktivitetsmodellen.

Opfyldelse af kvalitetskrav @stre Skole

Grundoplysninger

@stre Skole Skoleleder: Brian Nielsen
Kronborgvej 26, 7700 Thisted Praktikansvarlig leder: Brian Nielsen
99 173520 Praktikkoordinator: ? / Brian Nielsen
oestre.skole@thisted.dk
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Kultur og serkende som uddannelsessted
@stre Skole har veeret praktikskole i en leengere arraekke for Laereruddannelserne i Ngrre Nissum, Skive og Aalborg.

Vi har fra starten lagt vaegt pa, at de studerende i sa hgj grad som muligt oplever skolens dagligdag med den kompleksitet og de spaendende udfordringer, der hgrer
til. Vi har fokus pa kvaliteten i praktikken. Vi arbejder pa at de studerende oplever at stgrstedelen af deres praktik bliver hos erfarne praktiklaerere.

@stre Skole har de sidste ti haft tre stagrre indsatsomrader/udviklingsarbejde med LP-modellen, professionelle leeringsfeellesskaber samt den professionelle
leeringscirkel - alle med stort fokus pa elevernes laering og trivsel samt faglig opkvalificering af laererne - og i naturlig forlaengelse heraf inklusion. Centralt for
indsatsomrader er klasseledelse og at opbygge positive relationer med henblik pa at skabe gode laeringsmiljger i klasserne.

Vi arbejder ud fra @stre Skoles vaerdigrundlag, som bygger pa Thisted Kommunes overordnede veerdigrundlag, som tager udgangspunkt i et anerkendende
menneskesyn. @stre skoles veerd grundlag/ malseetning:

Det er et faelles mal for medarbejdere, elever og foreeldre at skabe et godt og trygt miljg for alle pa @stre Skole. Undervisningen og skolens gvrige virksomhed skal
tage sigte pa udvikling af den enkelte elevs muligheder og forudsaetninger inden for faellesskabets rammer. Der leegges vaegt pa, at eleverne far mulighed for at
tilegne sig optimale kundskaber samt udvikle feerdigheder og sunde holdninger. Elevernes aktivitet, engagement, lyst og nysgerrighed er vigtige elementer i dette
arbejde.

Dagligdagen pa @stre Skole skal veere praeget af tolerance, ansvarlighed og respekt for andre!

Praktikkens organisering

Praktikleererne

Vi tilstraeber, at alle vores praktikleerere har praktikleereruddannelse. Vi tilstreeber samtidigt, at praktikleereren har linjefag i de fag, den studerende skal have i
praktikken. Hvis det ikke er muligt at kombinere dette, tilstraebes det, at praktiklaereren har linjefagsuddannelse eller linjefagslignende kompetencer i de fag, den
studerende skal have i praktikken.

Det er malet at fa uddannet flere praktiklaerere, sa vi i videst muligt omfang kan pasaette praktikleereruddannede praktikleerere i alle fagkombinationer og afdelinger.

Studerende pa skolen

De studerende vil inden praktikstarten modtage en mail, hvor der er en velkomsthilsen med kontaktoplysninger pa praktikleerere, skema og uddannelsesplanen er
vedhaeftet. Vi forventer derefter, at den studerende retter henvendelse til praktikleererne og aftaler et opstartsmgde. P4 opstartsmgdet aftales det, hvornar
vejledningen skal ligge, og om der er mgder, den studerende skal deltage i.

1. drgangsstuderende starter deres praktik med et informationsmgde med praktikleererne og en repreesentant fra ledelsen.



@stre Skole er en afdelingsopdelt skole, med indskolingen, mellemtrinnet, udskolingen, erhvervsklasse samt Flex @stre. Derudover arbejdes der i savel klasse- og
storteam. Vi forventer, at den studerende deltager i teammgderne i praktikperioden. Vi forventer ogsa, at den studerende deltager i fx leerermgder, samarbejdsmgder
og personale/paedagogiske radsmader, hvis der er nogle i praktikperioden.

Vi forventer, at de studerende deltager i hele skolens virksomhed, dvs. de studerende ud over undervisningslektionerne ogsa deltager i de arrangementer, der matte
veere i praktikperioden. Skole hjemsamarbejdet vaegtes hgjt pa @stre skole, og her indgar den studerende ogsa som en vigtig deltager. Det aftales med den
studerendes praktikvejledere, hvori skole hjemsamarbejdet om de aktuelle klasser vil bestar i praktikperioden.

De studerende er ved praktikleererne i forbindelse med pauserne.

Hvis der er forseldremgder og/eller skolehjemsamtaler, skal de studerende sa vidt muligt deltage (ved skolehjemsamtaler, skal foraeldrene pa forhand give tilsagn
om, at det er ok)

Hvis den studerende gnsker at optage undervisningen, skal foreeldrene i klassen orienteres om dette og acceptere det.

Praktiske oplysninger

@stre Skole er en stor afdelingsopdelt skole med ca. 560 elever og omkring 40 laerere. Skolen er en-/tosporet i underskolen, og i udskolingen er der fire/fem klasser
pa hver argang. En erhvervsklasse med elever fra 7.- 9. klasse, som har brug for et andet undervisningstilbud. Derudover har skolen et af Thisted Kommunes
specialundervisningstilbud, Flex @stre, som er malrettet elever fra 7. - 10. drgang med seerlige behov som primeert er generelle indleeringsvanskeligheder.

Skolens ringetider:

1.lektion 08.00 - 08.45
2.lektion 08.45 - 09.30
3.lektion 10.00 - 10.45
4 .lektion 10.45 - 11.30
5.lektion 12.00 - 12.45
6.lektion 12.45 - 13.30
7.lektion 13.45 - 14.30
8.lektion 14.30 - 15.15

Pauserne:

| pausen fra 9.30 til 10.00 og 11.30 - 12.00 er skolens cafe/bod aben. Her kan elever fra 4. til 9. drgang samt personalet kagbet diverse madvare og drikke. Eleverne
fra 7. - 9. drgang ma med foraeldrenes tilladelse forlade skolens omrade i pauserne. Det er ikke tilladt at ryge pa skolens omrade - dette geelder bade elever og
leerere.

Personalerummet:
| pauserne er der fri adgang til kaffe/the/vand i kgkkenet ved personalerummet. Her forefindes ogsa kgleskab, bestik og mikrobglgeovn. Der er fredagsbrad hver
fredag i 10. pausen. Praktikleereren vil vise den studerende tilrette i personalerummet.



| tilfeelde af sygdom:

Den studerende har mgdepligt med mindre andet er aftalt.

Sygemelding afgives til skolens kontor tif. 99173520 i tidsrummet 07.20 - 07.30 (uanset mgdetid). Send gerne SMS med besked til din praktikleerer og eventuelle
medstuderende.

Bgrneattest:
Thisted kommune forlanger, at der indhentes en sakaldt bagrneattest for personer, der arbejder med bgrn. Den studerende skal derfor underskrive en bgrneattest pa
kontoret.

Optagelse af undervisning:
Hvis den studerende gnsker at optage undervisningen, skal foreeldrene i klassen orienteres om dette og acceptere det.

Skolens Veerdigrundlag
@stre skoles veerdigrundlag bygger pa Thisted kommunes overordnede vaerdigrundlag, som tager udgangspunkt i et anerkendende menneskesyn.

Det er et faelles mal for medarbejdere, elever og foreeldre at skabe et godt og trygt milja for alle pa @stre Skole. Undervisningen og skolens gvrige virksomhed skal
tage sigte pa udvikling af den enkelte elevs muligheder og forudsaetninger inden for faellesskabets rammer. Der leegges vaegt pa, at eleverne far mulighed for at
tilegne sig optimale kundskaber samt udvikle feerdigheder og sunde holdninger. Elevernes aktivitet, engagement, lyst og nysgerrighed er vigtige elementer i dette
arbejde.

Dagligdagen pa @stre Skole skal vaere praeget af tolerance, ansvarlighed og respekt for andre!



Den studerendes introduktion til praktikken

1. del af farste praktikmodul - observationspraktikken - 4 uger a 1 dag:

Den studerende far fra praktikkoordinatoren tilsendt et infobrev med skema, uddannelsesplan og oplysning om praktiklaerer. Det er herefter den studerendes opgave
at kontakte praktikleereren og aftale det farste mgde.

Det farste mgde skal finde sted i god tid fgr praktikstart. Mgdets indhold vil veere som fglgende:

Velkomst pa leererveerelset med morgenkaffe, hvor skolens leder, praktikleerere og praktikkoordinator vil veere til stede.
Rundvisning af praktikleerer og hilse pa klasserne, den studerende skal veere i.

Udlevering af klassens arsplan samt evt. bgger, sa den studerende er forberedt pd, hvad klassen arbejder med.

Info omkring klasserne

Opklarende spargsmal til praktikken

Aftale dato for naeste vejledningsmgde, samt hvilke punkter den studerende iflg. leereruddannelsen skal have fokus pa i sin observation - den studerendes
fokuspunkter

2. del af farste praktikmodul - 6 uger:

P4 Faellesmgdet for studerende og praktikleerere pa laereruddannelsen medbringer praktikleereren arsplan for klassen samt giver info om klassen pt.

Mal for 1. ars praktikken gennemgas.

Ud fra klassens arsplan og den studerendes ideer, aftales hvad der arbejdes med i praktikperioden.

Datoen for det fgrste vejledningsmgade far praktikstart aftales. Praktikleereren laver dagsorden og sender til den studerende fgr vejledningsmgdet.

Forventninger/krav til den studerende
Som praktikant pa @stre Skole forventer vi, at den studerende:

Har gjort sig egne tanker om det at veere laerer, og hvorfor laereruddannelsen er valgt

Far mulighed for at reflektere over undervisning og afprave egne ideer

Benytter skriftlighed i praktikken, og bl.a. observerer, registrerer og vurderer medstuderendes og egen undervisning

Udarbejder en skriftlig plan for undervisningsforlgbet, og der anvendes en didaktisk planleegningsmodel efter eget valg eller i samrad med praktikleerer. En
ugeplan sendes til praktikleereren senest fredag far falgende uges undervisning

Sender reflekterende logbgger for hver uge over medstuderendes og egen undervisning. Praktikleereren udleverer et ark om den reflekterende logbog

Har overvejet, hvilke gnsker og udfordringer man gerne vil have indfriet i praktikperioden

Mgder velforberedt og til tiden



* Villig til at afprave noget - afprave sig selv

* Forbereder sig til vejledningstimerne. Praktikleereren udarbejder fgrste dagsorden. Herefter er det den studerendes opgave at lave dagsorden ud fra
egne/medstuderendes og praktikleerers punkter. Dagsorden sendes til praktikleerer senest to dage fgr mgdet afholdes

» Viser engagement og er indstillet pa at involvere sig i arbejdet omkring klassen fx ved at give sig tid til at snakke med eleverne i nogle frikvarterer samt veere
gode rollemodeller for eleverne

» Hariforbindelse med planlaegningen af undervisningen ngje aftalt, hvem der underviser hvornar

Praktikkens evaluering
Praktikken rundes af med et vejledningsmgde, hvor fglgende punkter drgftes:

* Blev videns- og feerdighedsmal for 1.argangs praktikken opfyldt

* Hvilke erfaringer er gjort

* Hvordan kan erfaringerne bruges fremadrettet

* Fik den studerende arbejdet tilstreekkeligt med sine fokuspunkter, sa den studerende oplevede progression i praktikforlgbet

Den studerende skal efter gennemfarelse af praktikmodulet bedgmmes med "Bestaet” eller "Ikke bestaet”. Bedgmmelsen foretages af den for praktikforlgbet
ansvarlige praktikleerer i samrad med gvrige laerere, der matte veere involverede i forlgbet.

| lgbet af 1. og 2. praktikmodul indgar en trepartssamtale, der er en drgftelse mellem en praktikgruppe, en praktikleerer og en underviser fra leereruddannelsen og
foregér pé praktikskolen.

Trepartssamtalen tager afseet i problemstillinger fra det aktuelle praktikforlgb og med inddragelse af praktikkens fokusomrader fra praktikforberedelsen.

Det er de studerende, der indkalder til dette mgde.

Kvalitetssikring og udvikling af praktikken

Praktikkoordinatoren er ansvarlig for en skriftlig evaluering med de studerende, efter praktikperioden er afsluttet. Praktiklaererne er forpligtet til Igbende at evaluere

praktikforlgbet med de studerende. Det er iseer vigtigt i tilfeelde, hvor der kan veere tvivl om, hvorvidt den studerende kan bestd praktikken. | det tilfeelde arrangeres

der et midtvejsevalueringsmgde, hvor problemstillingerne fremlaegges, sa den studerende har mulighed for at aendre praksis. Den ledelsesansvarlige kan deltage pa
et sddan made.

Praktikkoordinatoren udfylder evalueringsskabelonen laereruddannelserne og sender denne til leereruddannelsesstedet samt praktikansvarlig leder.

De praktikleerereuddannede leerere er organiseret i et team, der mgdes 2-3 gange om aret for at evaluere praktikken og drgfte en fremadrettet kvalitetssikring af
praktikken.

Praktikansvarlige leder evaluerer praktikken med praktikkoordinatoren. Praktikkoordinator og praktikansvarlig leder er i Igbende dialog om bade evaluering og
kvalitetssikring af praktikken. Den praktikansvarlige leder mgdes efter behov med hele teamet af praktikleerere.



Efter behov formidles resultatet af evalueringen af praktikken til lzererne ved leerermgder. Ligeledes vil der pa laerermgder blive fremlagt, hvordan vi arbejder med
praktikken pa @stre Skole

Praktikkoordinatoren og den praktikansvarlige leder deltager i samarbejdsmgder med Leereruddannelserne.

Studieaktivitet i praktik pa @stre Skole

| forbindelse med praktikken skal | arbejde pa falgende made:
Gennem den studerendes egne erfaringer med undervisning og leering gver den studerende sig i at reflektere over undervisning og leereprocesser, som medvirker til
at udvikle den studerendes kompetencer til at begrunde, gennemfare og udvikle paedagogisk praksis i skolen. Den studerende skal arbejde pa skolen kl. 07.30 -
15.00 alle ugens dage med flg. opgaver:

* Forberedelse til undervisningen

* Undervisning

* Efterbehandling af undervisningen

* lagttagelse af praktikleerers- og medstuderendes undervisning

* Praktikvejledning

»  Teammagader pa argangen og for afdelingen den studerende er i praktik i (indskoling, mellemland, udskoling)

* Fagudvalgsmgder (dansk/matematik) der matte vaere i praktikperioden

* Leerermgder

* Peedagogiske radsmader der matte veere i perioden

* Arrangementer i den studerendes klasser

» Deltage i foreeldremader og/eller skole-hjemsamtaler (ved skole-hjemsamtaler skal foreeldrene pa forhand give tilsagn om, at det er ok)

* Frikvartersvagter

Kort bestemmelse af faget praktik

Praktik omhandler den (1) praktisk/paedagogiske dimension, der retter sig mod leererens arbejde med elever og (2) den analytiske dimension, der retter sig mod at
kunne undersgge egen og andres praksis. Praktik sammenbinder leereruddannelsens fag og den studerendes arbejde pa praktikskolen.

Praktik bestar af tre kompetenceomrader:

Kompetenceomrade 1: Didaktik
Kompetenceomrade 2: Klasseledelse
Kompetenceomrade 3: Relationsarbejde



OBS: Bemeerk hgjre kolonne i skemaerne herunder:
Skolen skriver her, hvordan der arbejdes med kompetencemalene pa praktikniveau 1, 2 og 3.

1. praktikniveau

gennemfarelse,
evaluering og udvikling
af undervisning.

gennemfare, evaluere og
udvikle undervisning.

organisering af elevaktiviteter
under hensyntagen til
elevernes forudseetninger,

medstuderende,

Kompetenceomrader Kompetencemal Vidensmal: ) Feerdighedsmal: Hvordan arbejdes der med kompetencemalene i praktik pa praktikniveau 1?
Den studerende har viden om: Den studerende kan:

1. Didaktik Den studerende kan i folkeskolens formal og planleegge, gennemfare og Krav til studerende:

Didaktik omhandler samarbejde med leereplaner, principper for evaluere Med udgangspunkt i planlaegningsmodel udarbejder den studerende skriftlig

malsaetning, kolleger begrundet undervisnings-planleegning, undervishingssekvenser i plan for undervisningsforlgb.

planlzegning, malseette, planlaegge, undervisningsmetoder og samarbejde med

Vurderingskriterier:
Den studerende skal i samarbejde med praktikleerer og medstuderende
kunne forberede og gennemfare et undervisningsforlgb.

Praktikleerer:

Med udgangspunkt i egen leererpraksis stgttes studerende i udformning af

undervisningsplaner. Det betyder, at leereren kan modellere/vise skriftlige

ars-, forlgbs- og lektionsplaner med malseetning og evalueringsovervejelser.

evalueringsformer og tegn pa
elevers malopnaelse pa
praktikskolen,

redeggre for tegn pa elevernes
udbytte af undervisningen i
forhold til formulerede mal,

Krav til studerende: Den studerende skal evaluere udvalgte dele af
undervisningen.

Vurderingskriterier: Den studerende skal kunne redeggre for tegn pa
elevernes udbytte af undervisningen i forhold til formulerede mal

Praktikleerer: viser eksempler pa iagttagelser af elever og hjeelper i
indkredsningen af tegn pa elevernes laering som udgangspunkt for og
justering af undervisningen.

observations-, dataindsamlings-
og dokumentations-metoder.

analysere
undervisningssekvenser med
henblik pa udvikling af
undervisningen.

Krav til studerende: Skal lave systematiske iagttagelser.

Vurderingskriterier: Den studerende skal kunne observere og analysere
udvalgte undervisningssekvenser med henblik pa udvikling af undervisning.

Praktikleerer: Skal gennem systematisk observation af de studerendes
undervisning udpege centrale problemstillinger med henblik pa vejledning.




2. Klasseledelse
Klasseledelse
omhandler organisering
og udvikling af elevernes
faglige og sociale
leeringsmiljg.

Den studerende kan lede
undervisning samt
etablere og udvikle klare
og positive rammer for
elevernes leering, og
klassens sociale
feellesskab.

klasseledelse,

lede elevernes deltagelse i
undervisningen

Krav til studerende: Skal skrive dagsorden for hver time pa tavlen.

Vurderingskriterier: Den studerende skal vise tegn pa begyndende feerdighed
i at lede elevernes deltagelse i undervisningen gennem klare og positive
rammer.

Praktikleerer: skal med udgangspunkt i egen leererpraksis demonstrere,
hvordan undervisningen organiseres og rammeseettes i en klasse.
Studerende stgttes i bestreebelserne pa at tilrettelaegge en undervisning som
sikrer elevernes leeringsudbytte og arbejdsro.

3. Relations arbejde
Relations arbejde
omhandler kontakt og
relationer til elever,
kolleger, foreeldre og
skolens
ressourcepersoner.

Den studerende kan i
samarbejde med
kolleger,
ressourcepersoner og
foreeldre begrundet
malseette, planlaegge,
gennemfgre, evaluere og
udvikle undervisning.

kommunikation, elevtrivsel,
motivation, leering og
elevrelationer,

kommunikere leerings- og

trivselsfremmende med elever,

Krav til studerende: skal kunne formidle klare budskaber om forventninger og
krav.

Vurderingskriterier: Den studerende skal kunne formidle klare budskaber om
forventninger og krav.

Praktikleerer: skal med udgangspunkt i egen leererpraksis demonstrere,
hvordan man kommunikerer hensigtsmaessigt med elever i undervisningen
og stette den studerende i at forbedre sine kommunikative kompetencer.

Skole/hjem-samarbejde,

undervisningen og skolens
formal og opgave,

kommunikere med foreeldre om

Krav til studerende: at studerende skriver et informationsbrev til foreelderen i
relation til den undervisning, den studerende har planlagt og vil gennemfgre.

\Vurderingskriterier:
Den studerende skal kunne kommunikere med foraeldre om undervisningens
formal og skolens opgave.

Praktikleerer: giver den studerende mulighed for at etablere en kontakt til
foreeldrene - primaert i relation til den undervisning, de studerende har planlagt

og vil gennemfare.




2. praktikniveau

Hvordan arbejdes der med kompetencemalene i

g : Vidensmal: Feerdighedsmal: raktik pa praktikniveau 2?
K Kompetencemal p pap
ompetenceomrader Den studerende har viden Den studerende kan:
om:
. Didaktik Den studerende kan i undervisningsmetoder, planlaegge, gennemfgre og Krav til studerende:

Didaktik omhandler
malszetning, planleegning,
gennemfarelse, evaluering
og udvikling af
undervisning.

samarbejde med
kolleger begrundet
malsaette, planleegge,
gennemfare, evaluere
og udvikle
undervisning.

principper for
undervisningsdifferentiering,
leeremidler og it,

evaluere et
undervisningsforlgb med
anvendelse af en variation
af metoder,
undervisningsdifferentiering
samt leeremidler og it i
samarbejde med

Med udgangspunkt i planlaegningsmodel udarbejder den studerende skriftlig plan for
undervisningsforlgb med varieret anvendelse af metoder og leeremidler.

Praktikleerer: med udgangspunkt i egen laererpraksis stgttes studerende i udformning
af undervisningsplaner med begrundet anvendelse af forskellige metoder,
undervisningsdifferentiering samt leeremidler og IT.

Det betyder at lzereren kan modellere/ vise konkrete skriftlige ars-, forlgbs- og

medstuderende, lektionsplaner med malsaetning og evalueringsovervejelser under anvendelse af
varierede metoder og leeremidler.
formative og summative evaluere Krav til studerende: skal evaluere undervisningsforlgb og kunne redeggre for tegn pa

evalueringsmetoder samt
test,

undervisningsforlgb og
elevers leeringsudbytte,

elevernes udbytte af undervisningen i relation til formulerede mal.

Praktikleerer: viser eksempler pa evaluering af et undervisningsforlgb og hjeelper i
indkredsningen af tegn pa elevernes leering.

observations-,
dataindsamlings- og
dokumentationsmetoder.

observere egen praksis og
den enkelte elevs lering
med henblik pa udvikling af
undervisningen.

Krav til studerende: Skal lave systematiske iagttagelser af egen praksis med henblik
pa udvikling af undervisning

Praktikleerer: praktikleereren skal gennem systematisk observation af de studerendes
undervisning udpege centrale problemstillinger som udgangspunkt for og justering af
undervisningen med henblik pa vejledning.

2. Klasseledelse
Klasseledelse omhandler
organisering og udvikling
af elevernes faglige og
sociale leeringsmiljg.

Den studerende kan
lede undervisning samt
etablere og udvikle
klare og positive
rammer for elevernes
leering, og klassens
sociale feellesskab.

klasseledelse, leeringsmiljg
og klassens sociale
relationer og

udvikle tydelige rammer for
leering og for klassens
sociale liv i samarbejde
med eleverne og

Krav til studerende: Skal lave lektionsplaner for hver time med henblik pa tydelig mal-
0g rammeseaetning,

Praktikleerer: skal med udgangspunkt i egen leererpraksis demonstrere, hvordan
undervisningen organiseres og rammeseettes i en klasse. Studerende stgttes i
bestreebelserne pa at tilrettelaegge en undervisning som sikrer elevernes
leeringsudbytte og arbejdsro.

3. Relationsarbejde
Relationsarbejde
omhandler kontakt og
relationer til elever,
kolleger, foreeldre og
skolens
ressourcepersoner.

Den studerende kan i
samarbejde med
kolleger,
ressourcepersoner og
foreeldre begrundet
malseette, planlaegge,
gennemfare, evaluere

kommunikation,
involverende leeringsmiljger,
motivation og trivsel.

samarbejde dialogisk med
elever og kolleger om
justering af undervisningen
og elevernes aktive
deltagelse,

Krav til studerende: Skal kommunikere dialogisk med kolleger, medstuderende og
elever med henblik pa elevernes aktive deltagelse.

Praktikleerer: med udgangspunkt i egen leererpraksis eksempilificerer praktikleereren,
hvordan man som laerer kommunikerer dialogisk i undervisningen med henblik pa
elevernes aktive deltagelse.

Praktikleereren stgtter desuden den studerende i at forbedre sine kommunikative
kompetencer.
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og udvikle
undervisning.

Kommunikation,

kommunikere skriftligt og
mundtligt med foreeldre om
formal og indhold i planlagte
undervisningsforlgb,

Krav til studerende: at studerende informerer foraeldrene i relation til den
undervisning, den studerende har planlagt og vil gennemfgre.

Praktikleerer: giver den studerende mulighed for at deltage i en kontakt til foraeldrene
- primeert i relation til den undervisning, de studerende har planlagt og vil gennemfgre.

3. praktikniveau

Hvordan arbejdes der med kompetencemalene i praktik pa praktikniveau 3?

Kompetenceomrader Kompetencemal Vidensmal: _ Feerdighedsmal:
Den studerende har viden Den studerende kan:
om:
1. Didaktik Den studerende kan i organisations-, planlaegge, gennemfgre og Krav til studerende:

Didaktik omhandler
malsaetning, planlaegning,
gennemfarelse, evaluering
og udvikling af
undervisning.

samarbejde med
kolleger begrundet
malsaette, planleegge,
gennemfare, evaluere
og udvikle
undervisning.

undervisnings-, og
samarbejdsformer

evaluere leengerevarende
undervisningsforlgb under
hensyntagen til elev- og
arsplaner i samarbejde med
medstuderende og skolens
@vrige ressourcepersoner,

Med udgangspunkt i planlaegningsmodel udarbejder den studerende skriftlig plan for
undervisningsforlgb under hensyntagen til elev- og arsplaner i samarbejde med
medstuderende og skolens gvrige ressourcepersoner,

Praktikleerer: med udgangspunkt i egen leererpraksis stattes studerende i
udformning af undervisningsplaner under hensyntagen til elev- og arsplaner.
Det betyder, at leereren kan modellere/vise konkrete skriftlige ars-, forlgbs- og
elevplaner med malseetning og evalueringsovervejelser.

metoder til formativ og
summativ evaluering og

evaluere elevers
leeringsudbytte og
undervisningens effekt og

Krav til studerende: skal evaluere elevernes leeringsudbytte og undervisningens
effekt.

Praktikleerer: modellerer/ viser eksempler pa formativ og summativ evaluering af
leeringsudbytte og undervisningens effekt.

observations-,
dataindsamlings- og
dokumentationsmetoder.

udvikle egen og andres
praksis pa et empirisk
grundlag.

Krav til studerende: Skal lave systematiske iagttagelser af undervisning med henblik
pa udvikling af egen og andres praksis.

Praktikleerer: skal gennem observation af de studerendes undervisning udpege
centrale problemstillinger som udgangspunkt for vejledning og udvikling af praksis.

2. Klasseledelse
Klasseledelse omhandler
organisering og udvikling
af elevernes faglige og
sociale leeringsmiljg.

Den studerende kan
lede undervisning samt
etablere og udvikle
klare og positive
rammer for elevernes
leering, og klassens
sociale feellesskab.

leeringsmiljg, inklusion,
konflikthandtering og
mobning,

lede inklusions-processer i
samarbejde med eleverne.

Krav til studerende: Skal i planlaegning og tilrettelaeggelse af undervisning veere
eksplicitte vedr. inklusionsperspektivet.

Praktikleerer: skal med udgangspunkt i egen leererpraksis dele erfaringer vedr.
konflikthandtering, mobning og inkluderende leeringsmiljg.

Studerende stattes i bestreebelserne pa at tilretteleegge en undervisning, der
inkluderer alle elever.
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3. Relationsarbejde
Relationsarbejde
omhandler kontakt og
relationer til elever,
kolleger, foreeldre og
skolens
ressourcepersoner.

Den studerende kan i
samarbejde med
kolleger,
ressourcepersoner og
foraeldre begrundet
malseette, planlaegge,
gennemfare, evaluere
og udvikle
undervisning.

anerkendende
kommunikation, og
ligeveerdigt samarbejde,
inklusionsprocesser og

stgtte den enkelte elevs
aktive deltagelse i
undervisningen og klassens
sociale liv og

Krav til studerende: Skal kunne indga i et ligeveerdigt samarbejde med elever,
kolleger, foraeldre og andre. Skal kunne kommunikere anerkendende med henblik pa
at stgtte og inkludere den enkelte elev i undervisning og klassens sociale liv.

Praktikleerer: med udgangspunkt i egen praksis eksemplificerer praktikleereren,
hvordan man kommunikerer anerkendende med henblik pa elevernes aktive
deltagelse i undervisning og klassens sociale liv.

Praktikleereren stgtter desuden den studerende i at forbedre sine kompetencer ift.
kommunikation og samarbejde.

Processer, der fremmer godt
skole-hjemsamarbejde og
samarbejdsformer ved
foraeldremader og
foreeldresamtaler og
kontaktgrupper.

kommunikere med foreeldre
om elevernes skolegang.

Krav til studerende: skal kunne deltage aktivt og ligeveerdigt i foreeldresamarbejde og
kommunikere med foreeldre om elevernes skolegang.

Praktikleerer: deler erfaringer om skole-hjem-samarbejde med studerende og giver
den studerende mulighed for at deltage i foreeldresamarbejde.
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Studieaktivitetsmodellen

Praktikskolen skal jvf bekendtgarelsen tilretteleegge en praktik svarende til 37 arbejdstimer pr uge.

Studieaktivitetsmodellen nedenfor kan synligggre de forskellige undervisnings- studie- og leeringsaktiviteter, som er indeholdt i praktikperioden. Den anvendes som

afseet for gensidig forventningsafstemning mellem undervisere og studerende.

@ndervisningnfelever
«Fzlles forberedelse og efterbehandling
af undervisning
*Observation af eller deltagelse i
praktiklaererens eller andre studerendes
undervisning
Deltagelse i moder: Paedagogisk rad,
teammeder, udvalg mv.
*Deltagelses i aktivitetstimer, ekskursion
og lejrskoler
+Vejledning, ovelser, feedback,
introduktioner mv.
*Ekssmat, prover Kategori 1
k Deltagelse af undervisere
og studerende
initieret af underviser
Kategori 4
Deltagelse af undervisere
( og studerende

initieret af studerende

sUdarbejdelse af faelles forslag mhp.
deltagelse i trepartsamtale

*Debatarrangementer

*Egen opsamling pé gruppearbejde

+Studievejledning

sformulering af fokuspunkter med
henblik pa praktiklzrerens observation
af undervisning

-

)

*Projekt og gruppearbejde lforblndelse\
med undervisning eller skolens arbejde

sForberedelse til undervisning,

vejledningstimer , herunder sporgsmal
til vejleder.

*Studiebesog, feltstudier
*Evaluering af studie-og undervisning
*Deltagelse i lektiehjaelp/ lektiecafé.

Kategori 2

Deltagelse af studerende

Initieret af underviser

Kategori 3

Deltagelse af studerende
Initieret af studerende \

Arbejde med faglig og didaktisk
opkvalificering i forhold til praktisk eller
analytisk fokus

Egen forberedelse til undervisning,
vejledning og eksamen
*Gensidig vejledning og feedback

*Arbejde med mal og progression i
praktikken

J
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Kompetencemal for praktik - synoptisk opstillet

Kompetenceomrader | Kompetence-mal 1. praktikniveau 2. praktikniveau 3. praktikniveau
Vidensmal: Feerdighedsmal: Vidensmal: Feerdighedsmal: Den Vidensmal: Feerdighedsmal:
Den studerende  Den studerende studerende  Den studerende har viden Den studerende  Den studerende
har viden om kan om kan har viden om kan
Didaktik folkeskolens formal og planlaegge, gennemfare undervisningsmetoder, planleegge, gennemfgre og | organisations-, planleegge, gennemfare og

Didaktik omhandler
malsaetning,
planleegning,
gennemfarelse,
evaluering og
udvikling af
undervisning.

Den studerende kan
i samarbejde med
kolleger begrundet
malseette,
planleegge,
gennemfare,
evaluere og udvikle
undervisning.

leereplaner, principper for

og evaluere

principper for

evaluere et

undervisnings-, og

evaluere leengerevarende

undervisningsplanlaegning | undervisningssekvenser i | undervisningsdifferentiering,| undervisningsforlgb med samarbejdsformer undervisningsforlgb under
, undervisningsmetoder og | Samarbejde med lzeremidler og it, anvendelse af en variation hensyntagen til elev- og
organisering af medstuderende, af metoder, o arsplaner i samarbejde
elevaktiviteter under underwsmngsd|ffere‘nt_|er|ng med medstuderende og
hensyntagen til elevernes samt Iaergmldler ogiti skolens gvrige
forudseaetninger samarbejde med ressourcepersoner.

! medstuderende, !
evalueringsformer og tegn | redegare for tegn pa formative og summative evaluere metoder til formativ og| evaluere elevers

pa elevers malopnaelse pa
praktikskolen,

elevernes udbytte af
undervisningen i forhold
til formulerede mal,

evalueringsmetoder samt
test,

undervisningsforlgb og
elevers laeringsudbytte,

summativ evaluering og

leeringsudbytte og
undervisningens effekt og

observations-,
dataindsamlings- og
dokumentationsmetoder.

analysere
undervisningssekvenser
med henblik pa udvikling
af undervisningen.

observations-,
dataindsamlings- og
dokumentationsmetoder.

observere egen praksis og
den enkelte elevs leering
med henblik pa udvikling af
undervisningen.

observations-,
dataindsamlings- og
dokumentationsmetoder.

udvikle egen og andres
praksis pa et empirisk
grundlag.

Klasseledelse

Klasseledelse
omhandler
organisering og
udvikling af elevernes
faglige og sociale
laeringsmiljg.

Den studerende kan
lede undervisning
samt etablere og
udvikle klare og
positive rammer for
elevernes leering, og
klassens sociale
feellesskab.

klasseledelse,

lede elevernes deltagelse i
undervisningen

klasseledelse, leeringsmiljg
og klassens sociale
relationer og

udvikle tydelige rammer for
leering og for klassens
sociale livi samarbejde
med eleverne og

leeringsmiljg, inklusion,
konflikthandtering og
mobning.

lede inklusions-processer i
samarbejde med eleverne.

Relations-arbejde

Relations-arbejde
omhandler kontakt
og relationer til

Den studerende kan
i samarbejde med

kommunikation,
elevtrivsel, motivation,
leering og elevrelationer,

kommunikere laerings- og
trivselsfremmende med
elever,

kommunikation,
involverende leeringsmiljger,
motivation og trivsel,

samarbejde dialogisk med
elever og kolleger om
justering af undervisningen
og elevernes aktive
deltagelse,

anerkendende
kommunikation, og
ligeveerdigt samarbejde,
inklusionsprocesser og

stgtte den enkelte elevs
aktive deltagelse i
undervisningen og
klassens sociale liv og
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elever, kolleger,
foraeldre og skolens
ressourcepersoner.

kolleger,
ressourcepersoner
og foreeldre
begrundet malseette,
planleegge,
gennemfare,
evaluere og udvikle
undervisning.

skole-hjemsamarbejde,

kommunikere med
foraeldre om
undervisningen og skolens
formal og opgave,

Kommunikation,

kommunikere skriftligt og
mundtligt med foraeldre om
formal og indhold i
planlagte
undervisningsforlgb,

Processer, der fremmer
godt skolehjemsamarbejde
og samarbejdsformer ved
foraeldremader og
foreeldresamtaler og
kontaktgrupper.

kommunikere med
foreeldre om
elevernes skolegang.
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