Trivselspolitik for Ostre Skole

Indledning

Det skal vare et falles mal for elever, foreldre og medarbejdere, at skabe en god skole hvor
alle elever trives. For at na malet om at op na bedst mulig laering og trivsel, skal der vaere et
godt og trygt undervisningsmilje for alle pa @stre Skole.

Derfor skal der arbejdes aktivt med trivsel i de enkelte klasser, i SFO’en samt i hjemmet. |
skolens trivselspolitik er der beskrevet tiltag, der bade involverer elever, foraldre, lerere og
padagoger, da vi mener, at det er en fazlles opgave at sgrge for, at eleverne trives i skolen.

Dagligdagen pa @stre Skole skal vaere praget af tolerance, ansvarlighed og respekt for andre.
Det er derfor vigtigt, at elevernes forskellighed anerkendes. Barn larer forskelligt og barn
udtrykker sig forskelligt. Med udgangspunkt i barnenes forskellighed skal de indbyrdes
respektere hinandens styrker og svagheder, saledes at lering og trivsel i samvaret er i fokus i
hverdagen.

Det er skolens klare mal, at alle elever trives og at ingen elever pa vores skole udsattes for
mobning. Derfor har vi som en del af "Trivselspolitikken” formuleret en plan mod mobning.
Handleplanen er bl.a. ensbetydende med at der ved mistanke om mobning, er beskrevet en
plan for, hvordan dette handteres.

Vi forventer at alle, der er elever, foraldre samt ansat pa @stre skole, lever op til og aktivt
deltager i opfyldelsen af skolens politik, malsaetning og handleplaner pa dette omrade.

@stre Skoles skolebestyrelsen

Revideret efteraret 2017



Handleplan for trivselsfremmende tiltag.

Pa @stre Skole er der fokus pa at have en god skole, hvor eleverne bliver sa faglig dygtige som
de kan og trives i trygge rammer. Vi mener at trivsel og laring er to sider af samme sag. Trivsel
skal opfattes som et meget vaesentligt fundament for elevernes laering. Vi ser ingen
modsatning mellem at arbejde med enkelt elevers eller klassernes trivsel og kravet om, at
eleverne gar i skole for at lare noget.

For at fremme og sikre trivslen for alle elever pa @stre skole, anbefaler vi med denne
handleplan forskellige trivselsfremmende tiltag. Nogle af tiltagene tager skolen og SFO sig af,
andre er oplagte omrader, hvor man som foraldre kan vaere med til at styrke samvaret i og
omkring en klasse.

Pa @stre skole er der pt tre AKT-larere (adfaerd, kontakt og trivsel), der deltager som
ressourcepersoner i trivselsforlab omkring enkelte elever eller hele klasser samt vejleder
lererne nar det er nadvendigt eller snsket. Desuden er af en af AKT larerne ogsa SSP vejleder
(Skole, socialmyndigheder og politi)

Pa skolen har vi derudover flg. tiltag, der skal vaere med til at forbedre trivslen:
e AKT laeseplan
e Legepatrulje
e Elevrad i Flex, mellemtrinnet og i udskolingen
e Strategi mod digital mobning

AKT laeseplan

AKT laeseplanen er en plan for arbejdet med trivsel og sociale kompetencer” skal ses som et
vaerktej, der kan skabe kontinuitet og klarhed i arbejdet med trivselen pa skolen. Det skal vaere
et nyttigt dialogredskab for lzerere, foraeldre og elever - et vaerktaj som kan hjalpe til med at
beskrive bade positive og negative sider af eleven.

Laeseplanen er skrevet for voksne og anvendes bl.a. af AKT-lererne, men omformes i det
daglige brug i forhold til modtagergruppen. Akt-lererne laver undervisningsforlab til den
enkelte klasse og gennemfgrer denne i klassen over ca. 8 lektioner. Klassens larere har i disse
timer mulighed for at observere elevernes samspil og reaktioner til det senere arbejde i
klassen. Laeseplanen evalueres og justeres lgbende.

Leseplanen satter fokus pa vaerdierne:
e Empati

Problemhandtering/l@sning

Kommunikationsevne

Selvkontrol

Samarbejdsevne

Ansvarlighed

Engagement

Selvvaerd

Selvstaendighed

Laeseplanen opdeles i faser:
e Barnehaveklasse - 2. klasse

e 3.-4.klasse
e 5.-6.klasse
e 7.-9. klasse

» N

| arbejdet med social kompetence anvendes forskellige materialer, "Trin for Trin”, "Holdning og
handling”, avelser, spil og gvrige undervisningsmaterialer.
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Malene kan draftes og diskuteres pa foraldremader og ved foraeldresamtalerne.

Hvad meader eleven via SSP i Thisted Kommune?
Der er udarbejdet felles kommunale laeseplaner, hvor der er angivet beskrevet hvilke
klassetrin, aktiviteter samt der ansvarlige for undervisning i:

0 Trivsel og mobning.

0 Elevens digitale verden

Faste trivselstiltag i de enkelte klasser fra bernehaveklasse - 9.kl
e Elevsamtaler

Skole-hjem samtaler

Udarbejdelse af klasseregler, som revideres lgbende

Foraeldremgder

Arbejde med AKT laseplan

Jule/klippedag (evt. de store hjelper de sma)

Arrangementer i de enkelte klasser

Faste trivselstiltag i SFO

Kontaktpaedagoger deltager i klassemader i 0. - 3.kl. samt i spec. afd.
Kontaktpaedagoger i lererteams i 0.-2.kl. samt i spec. afd.

Mulighed for daglig kontakt med foraldre

Jaevnlig gennemgang af samtlige barn fra bh. kl- 3. kl. samt i spec. afd.
Ugentlig snak om aktuelle ting vedrarende barn i personalegruppen.
Temauger pa tvaers af klasser/argange.

Faste aktiviteter, hvor bern fra forskellige klasser/argange deltager.
Kontaktforaldrerad, hvor trivsel kan dreftes.????

Deltagelse i skole/hjem samarbejde bh. kl. - 3. kl samt i spec. afd.
Tid til anerkendende og konstruktiv konfliktlgsning.

Ideer til andre trivselstiltag i de enkelte klasser
e Tale om frikvartererne - gode/darlige/kammerater
e Lave legeaftaler inden eleverne gar til frikvarter
Bruge meget tid pa konfliktlasning - hvis andre elever er involveret fra andre klasser,
tales med de involverede
Den gode stol
Pigemader/drengemader
Arbejde med fra Trin for trin
Taletid
Venskabsklasser
Trivselsbarometerer
Den fysiske indretning
Sociale lege og samarbejdsavelser
Undervisning pa tvaers af klasser
Positiv feed-back til sidekammeraterne i grupper
Melde klare og tydelige vaerdier ud (hvad er godt og skidt)
Klare og tydelige forventninger mellem skole og hjem
Fyraftensarrangementer for foraldre og elever

Ideer til trivselstiltag i forhold til foraeldregruppen



Kontaktforaldrene i de enkelte klasser har en central rolle i arbejdet for at nedenstaende tiltag
bliver sat pa dagsordenen pa foreldremaderne og at de bliver fart ud i livet til gavn for
bgrnene.
e 10 gode rad til foraldre udleveres ved skolestart. Se bilag 1.
Regler omkring klassefadselsdage
Positiv laererkontakt
Positiv og konstruktiv kontakt foraldre indbyrdes
Foraeldrefester
Sociale arrangementer for fellesskabet
Kontaktforaeldre og klasselaerer(e) mgdes og planlaegger foreldremade og sociale
arrangementer samt drefter klassens trivsel.

@nsker du flere information om skolens politikker, retningslinjer pa dette omrade, sa ga ind pa
@stre Skoles hjemmeside hvis du har mulighed for det. Du kan bl.a. se:
e stre Skoles plan mod mobning.
@stre Skoles laseplan for arbejdet med trivsel og sociale kompetencer.
10 gode rad til foreldre om trivsel i skolen.
Skolens sorgplan.

www.ostre-skole.skoleintra.dk

Du er ogsa altid velkommen til personligt at kontakte skolens ledelse hvis du gnsker mere
information eller har spargsmal.


http://www.ostre-skole.skoleintra.dk

Ostre Skoles plan mod trivselsproblemer.

Indledning

Malet med denne mobbehandlingsplan er at stoppe eventuel mobning eller begyndelse til
mobning. Mobning er et overgreb og derfor skal der sattes ind nar der er mistanke om
mobning eller hvis mobning finder sted. Mobning giver barn selvvaerds problemer. De forsgger
at fortrenge mobningen, som de oven i kgbet selv kan faler sig skyld i. Mobning har desuden
ofte en negativ indvirkning pa indlaringen.

Derfor er det altafgerende i indsatsen mod mobning, at bade elever, lerere, pedagoger,
ledelse og foraldre tager ansvar, nar det drejer sig om at stoppe mobning. Skolen giver barnet
mulighed for et betydningsfuldt, refleksivt og normdannende fallesskab, hvori de personlige
og sociale kompetencer udfordres og udvikles. Sammen med foraldrene er vi derfor vigtige
rollemodeller for b@arnene i deres socialisering.

Folketinget vedtog i foraret 2001 "Lov om undervisningsmiljg”. Loven slar fast at mobning ikke
er tilladt i skolen.

Mobning defineres som:

Mobning er en gruppes eller persons systematiske
forfelgelse eller udelukkelse af en eller flere personer

Fokusomrader
For at yde en forsat aktiv indsats mod mobning satter vi fokus pa:

0 Sammenhangen mellem klassens, barnets trivsel og eventuel mobning.

0 Atvi som medarbejdere pa @stre Skole har falles holdning, adfaerd og praksis i forhold
til bekeempelse af mobning.

0 At skole og hjem har en forpligtigelse til aktivt at samarbejde om indsatsen mod
mobning og for god trivsel i klassen.

Derfor vil vi:
0 Arbejde for at indsatsen mod mobning ggares til en blivende proces i et samspil mellem
skole og hjem.
0 Indarbejde en mobbepolitik pa skolen, der indeholder bade planer og redskaber til
forebyggelse.
0 Indarbejder traditioner pa skolen pa klasseplan og for hele skolen med positivt samvaer
som omdrejningspunkt.

Tegn pa at processen er godt pa vej, er hvis vi kan se:
0 atvores indsats mod mobning virker.

0 atforaldre, lerere og elever i samarbejde er aktivt handlende i forhold til klassens
trivsel.

0 at eleverne har en oplevelse af, at de har indflydelse pa processen, og at de bliver hart
og bliver taget alvorligt.



0 at elevradet oplever at deres initiativer bliver til virkelighed.

Definitioner

Mobning er, nar et barn gentagne gange over en periode udsattes for negative handlinger fra
en eller flere personer. Der er en ubalance i styrkeforholdet. Den, der bliver udsat for de
negative handlinger, har vanskeligt ved at forsvare sig. Mobning er ikke en konflikt men et
overgreb.

Konflikter foregar mellem to parter, hvor der er nogenlunde balance i styrkeforholdet

Drilleri er ofte spontant og tilfaldigt. Det er at lave sjov med eller genere nogen, fordi man selv
synes, det er sjovt.

Hvem mobber og hvorfor?

Der findes ikke en typisk mobber, men undersagelser viser, at mobber ofte har en mere
dominerende adfzerd end hvad der er normalt blandt bgrn. De har ofte svarere ved at satte sig
ind i, hvordan det fales at blive mobbet. Det betyder at der er i ligesa stor udstraekning brug for
en hjaelpende hand for at fa disse barn til at forsta, hvad det er, der sker, nar man mobber.

Hvem kan blive mobbet?

Undersagelser viser, at der ingen sammenhang er mellem mobning og sarlige fysiske
kendetegn eksempelvis briller, kropsbygning m.m. Derimod har de, der bliver mobbet ofte et
forholdsvist lavt selvvard, da mobning over lang tid gar ud over selvvaerdet. Derfor skal hele
skolens personale og foraldre vaere opmarksom pa at alle kan blive udsat for mobning.

Hvordan kan der observeres tegn pa mobning?
| skolen vil den mobbede vare tilbgjelig til at:

° Blive passiv og traekke sig ud af faellesskabet
Ga for sig selv og vaere alene i frikvartererne
Sege megen voksenkontakt, blive "klebende”
Ga tilbage i udviklingstrin, blive "pjevset”
Udvise ringe selvtillid
Komme let ud af balance, blive opfarende, mut, tavs
Forsemme dage eller timer, komme for sent
Miste eller fa edelagt ting, taej eller lignende
Klare sig darligere fagligt

| hjemmet vil den mobbede vare tilbgjelig til at:
° Ikke ga i skole generelt, pa bestemte dage eller i bestemte timer.
Undga venner og andre barn.
Vare bange for at ga til og fra skole.
Komme for sent hjem.
Mister sin selvtillid.
Komme hjem med g@delagte bager, ting eller tgj.
Bliver indelukket og holde op med fritidsinteresser.
Nagte at fortzlle, hvad der er galt.
Blive let opfarende, irritabel og aggressiv.
Grader sig i savn eller have mareridt.
Zndre sove- eller spisevaner.



Handleplan ved mistanke om mobning samt stop af mobning.

Lxzrere og/eller paadagoger vil i en konkret sag anvende de enkelte punkter i rekkefalge eller
efter behov. Folkeskoleloven foreskriver at der inden for 10 dage ved konkrete tilfelde af
problemer med mobning skal udarbejdes en handleplan.

g
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Lxzreren og/eller pedagogen taler med de involverede barn enkeltvis og evt. samlet. De
involverede parter taler sig frem til en lgsning.
Klassen/klasserne informeres og aftaler, hvordan de kan hjalpe de involverede barn.

Her skal der vaere opmarksomhed pa medlgbernes/tilskuernes rolle, og de skal
inddrages i lasningerne pa problemet.

Forzldrene til de involverede barn kontaktes og informeres.
Foraldrene til de indblandede og skolens ledelse inddrages i l@sningen.
Ressourcepersoner kan inddrages.

Anvend materialer/metoder til arbejdet mod mobning.

PPR kan inddrages.

Hvad kan klasserne ggre:

a0
a

Udarbejde klasseregler mod mobning.

Holde klassemgader, hvor klassereglerne kan danne udgangspunkt for samtalen om,
hvordan det er gaet i ugens lab.
Have mere tilsyn i frikvartererne og gget indgriben.

Afholde samarbejdskurser eventuelt sammen med AKT

Hvis du som foralder opdager, at dit barn bliver mobbet eller ser tegn pa mobning, er det
vigtigste, du kan gare at vise forstaelse for dit barns falelser og frem for alt stette dit eget

barn.
d

Lyt til dit barns beskrivelse af oplevelsen og giv det troen pa, at | sammen kan klare det
her.
Grib problemet an, som noget, der skal og kan lases. Kontakt evt. mobberens foraldre.

Kontakten bgr her vaere lgsningsorienteret og holdt i en god tone. Samtidig ber
kontakten mellem foraldre orienteres til klasselaerer.

Tag fat i det konkrete og gem eventuelle fordomme om andre bern vak.

Tal p&nt om kammerater, foraldre, lerere og det pedagogiske personale i barnenes
pahar.

Kontakt dit barns klasselaerer eller pedagog. Du kan regne med at leerere og padagoger
pa @stre Skole vil satte alt ind pa at standse mobningen, nar vi har kendskab til den.
Kontakt evt. skolens ledelse.

Hvis dit barn mobber andre barn, bar du undga at pafare skyldfalelse, men i stedet fa dit barn
til at fale ansvarlighed.

g

Fokuser pa mobningen ikke pa barnet. Det er ikke barnet, der er problemet men selve
mobningen, og det er uacceptabelt.



Hvis der er flere om mobningen, bgr du kontakte de andre foraldre og informere dit

barn om det. Du kan ikke forvente at mobberes foraldre nadvendigvis modtager din
henvendelse positivt.

Tal pent om kammerater, foraldre, lerere og det pedagogiske personale i barnenes
pahar,

Var positiv og samarbejdsvillig, hvis du kontaktes at den mobbedes foraldre. | har et
falles problem, der skal lases.

Kontakt dit barns laerere eller padagoger. Du kan regne med og stole pa, at vi vil hjelpe
dit barn og jer med at komme ud af episoden og videre pa en konstruktiv made.
Kontakt evt. skolens ledelse.

Hvad kan forzldre til tilskuere til mobning geore:

0

Det er vigtigt at foraeldre til tilskuere henvender sig pa skolen, hvis de bliver bekendt
med, at der foregar mobning.



Ostre Skoles strategi mod digital mobning

Hvad er digital mobning?

Begrebet digital mobning dakker over kreenkende, nedvardigende og ekskluderende
handlinger, som bgrn og unge udsattes for gennem sociale medier, SMS m.m. Digital mobning
adskiller sig fra den ikke-digitale mobning pa felgende mader:

0 Den digitale mobning kan sta pa 24 timer i dagnet og er ikke begranset til kun at
forekomme i skoletiden

0 Der er en vis anonymitet ved de sociale medier, der skaber stor usikkerhed blandt
eleverne, idet man ofte ikke kender afsenderen

0 Det er sarlig problematisk at blive udsat for digital mobning, fordi man ikke ved, hvor

mange der har set eller delt de krenkende kommentarer eller billeder, og fordi man ikke
altid kan slette dem igen.

Hvordan forebygger vi digital mobning?

Digital trivsel afhanger af digital dannelse og af at besidde en kritisk, etisk og respektfuld
social bevidsthed i forhold til sig selv og andre.

Skolen viderefgrer dagtilbuddenes arbejde med at opbygge en god digital kultur blandt
barnene. Fra skolestart arbejder skolen med digital dannelse i forhold til, hvordan digitale
varktgjer understetter laering og trivsel og hvordan man opferer sig anerkendende og
respektfuldt pa de sociale medier. Skolens ledelse sikrer, at

0 digital dannelse implementeres i elevernes skoledag og i forbindelse med
foreldremgder

0 alle ansatte og elever ved hvad digital mobning er, og hvad der er god adfaerd pa de
sociale medier

0 der gennemfares forskellige undervisningsforleb med foraldre og elever pa udvalgte
klassetrin med fokus pa digitale medier og digital etik

0 der er et teet samarbejde mellem skole, SFO og Juniorklub

Hvordan handterer vi digital mobning?

Skolen:

Hvis der er mistanke om, eller der foregar digitale mobning, og det er foregaet eller opdages
pa skolen, falger vi "THandleplan ved mistanke om mobning samt stop af mobning”, som er en
del af @stre skoles trivselsplan.

Foraldre:
0 Tal farst og fremmest med barnet om, hvad der er sket. Fa barnet til at vise dig
sms'en/opslaget og tag om muligt et screenshot.
0 Tag kontakt til mobberens/mobbernes foraldre, hvis det drejer sig om nogle, | kender.
0 Tag kontakt til skolen, hvis den digitale mobning er foregaet i skoletiden, er foregaet
mellem to/flere klassekammerater, eller hvis | har brug for vejledning.
0 Er dit barn postet pa et ugnsket billede, findes der hjelp pa websiden

https://redbarnet.dk/sletdet/


https://redbarnet.dk/sletdet/

Supplerende information:
0 https://redbarnet.dk/skole/sikkerchat/foraeldre
0 https://bornsvilkar.dk/fokus/mobning/digitalt/hjaelp-til-sikker-digital-kurs
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10 gode rad til foraeldre

1.

Stot lereren i prioritering af klassens sociale liv. Laerere, der satter konkrete initiativer i
gang for at forbedre det sociale liv i klassen, har brug for foreldreopbakning, hvis
projektet skal lykkes.

. Tal ikke darligt om dit barns klassekammerater, deres foraldre eller lerere. Det pavirker

hele klassens trivsel.

Hvis du har mistanke om, at der foregar mobning i dit barns klasse, sa kontakt
klasselaereren.

Hvis du oplever, at der er problemer eller konflikter mellem dit barn og andre barn i
klassen, er det vigtigt at du tager kontakt til de pagaldende foraldre, sa | kan tage hand
om problemet i feellesskab.

. Vaer opmarksom pa "usynlige” kammerater i dit barns klasse - barn, der ikke navnes, er

med hjemme at lege osv. "Usynlige” klassekammerater kan vaere isolerede mobbede barn,
der tranger til at komme med i fallesskabet.

Serg for at opfordre dit barn til at statte og bakke op om den klassekammerat, der har
vanskeligt ved at forsvare sig selv. Det er is@r handsrakningen fra en kammerat, der
bryder isolationen omkring det barn, der udsattes for mobning.

. Stet dit barn i at dyrke mange forskellige bekendtskaber pa tvaers af klassen. Det er en

styrke for barnet at have flere bekendtskaber, og det mindsker samtidig risikoen for, at
nogle klassekammerater bliver isoleret.

Prioriter samvaer med de andre foraldre i dit barns klasse. Socialt samvaer i
foraeldregruppen smitter af pa det sociale samvar barnene imellem.

Prioriter fedselsdagsinvitationer fra klassekammerater hgjt. Det udtrykker respekt for og
accept af klassekammeraten, der har inviteret til fedselsdag.

10.Nar du selv holder fadselsdag for dit barn, sa husk den sociale fadselsdagspolitik: alle,

ingen, alle pigerne eller alle drengene. Selektive invitationer markerer manglende respekt
for klassen som et samlet fallesskab. Ikke at blive inviteret opleves meget smertefuldt.
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Ostre Skoles leeseplan for arbejdet med trivsel og sociale
kompetencer.

Hvorfor fokus pa trivsel og social kompetence?

Normer og vaerdier synes ikke mere sa entydige og fastlagte, idet de ikke som tidligere skabes i
en faelles forstaelsesramme, som man kan spejle sig i. De synes derimod snarere konstant at
matte skabes, opbygges, ®&ndres og vedligeholdes i forhold til den tilhgarende gruppe og det
tilherende faellesskab.

Danske barns hverdag har a&ndret sig meget i Igbet af de senere ar. En af konsekvenserne er, at
foraeldrene bruger har mindre tid sammen med bgrnene, og dertil kommer, at familien ofte far
deres bgrn pa et tidspunkt, hvor de samtidig har travlt med at skabe sig en karriere.

Iser smabernsfamilierne har en arbejdsdag, hvor de er lenge vak fra hjemmet, og nar familien
endelig er samlet, sa er det ikke ualmindeligt, at de voksne ikke har overskud til at indga i et
forpligtende samspil med barnene, hvilket bl.a. betyder, at foraeldrene ikke patager sig
opdragerrollen i tilstreekkeliggrad. Maske bruges der heller ikke sa megen tid sammen i falles
geremal, idet megen tid derhjemme bruges pa computer og TV.

Konsekvensen af familiens @&ndrede livsform bliver, at foraldre i vidt omfang overlader
opdragelsen af barnene til professionelle. Institutioner som skolen og SFO’en er for mange
barn ikke et supplement til hjemmet, men er ofte snarere en erstatning for hjemmet.

Det samfundsmassige og kulturelle opbrud, som vi gennemlever i disse ar, stiller store, nye og
anderledes krav til mennesket. Vi skal vaere i stand til at kunne vurdere, analysere, valge og
handle i forhold til nye og ukendte situationer.

Der stilles store leringskrav til bernene i forhold til tidligere. Engang var det tilstraekkeligt, hvis
eleven var i stand til at here efter og gengive det laeste. Nu stilles der krav om stillingstagen og
refleksion - ansvar eller medansvar for egen laring. Desuden forventer vi, at selv sma barn skal
kunne traeffe et valg - det galder i hjemmet, men ogsa i institutionen.

Social kompetence

Social udvikling er en normal del af barns larings- og modningsproces, og barns muligheder
for at mestre hverdagen pa skolen og blandt kammeraterne er afggrende for et barns trivsel.
Som voksne tager vi social kompetent adfaerd for givet, fordi den passer ind i de situationer
som barnet er i, og fordi den er i trad med vore forventninger. Vi kan maske notere os, at nogle
barn er specielt vellidte af venner og af voksne, men vi overvejer sjeldent, hvilke faerdigheder
og vurderingsevner disse bgrn nedvendigvis ma vare i besiddelse af.

Vi er generelt og i langt hgjere grad tilbajelige til at notere os barns mangel pa social
kompetent adferd, nar den ikke er i overensstemmelse med det, vi almindeligvis forventer.
Hver dag reagerer et almindeligt barn pa et komplekst sat af sociale krav, og barnet ma vare i
stand til at administrere mange forskellige handlingsmanstre for at kunne mestre en raekke
forskellige ituationer.

Nar barn ikke kan klare at leve op til disse krav farer det til tab af status, afvisning fra de andre
barn og maske irettesattelse fra de voksnes side. Det kan ogsa give anledning til mobning.
Problemer med social adfaerd resulterer ofte i darlige sociale relationer med andre barn og
voksne. Det pavirker barns motivation og selvopfattelse, og det svaekker deres laring i skolen
og medfarer, at de gar glip af mange positive erfaringer og laereprocesser.
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Barn lerer social adfeerd pa samme made, som de laerer asocial adfaerd. De laerer det ved at se
andre benytte sig af faerdigheder, og de prover pa tilsvarende vis selv at udfgre dem. Sociale
barn oplever og efterligner det positive samvar de indgar i, ligesom de ogsa kan kopiere en
asocial adfaerd. Laerere og paedagoger kan hjelpe barnene med at udvikle og bruge de
faerdigheder, der fungerer som byggestenene i begrebet social kompetence, som ogsa er et led
i oplevelsen af et starre selvvard. Vi skal vaere mere opmarksomme pa at finde anledning til at
anerkende et barns indsats, snarere end at dadle et barn for uhensigtsmassig opfarsel.

At fa et barn til at &ndre adfaerd er ofte en langsommelig proces, isar hvis det igennem hele
opvaksten har tillert sig et andet reaktionsmeanster. Det er derfor vigtigt at starte social
lering sa tidligt som muligt. Jo senere man kommer i gang, jo vanskeligere vil det vaere at lere
barnene en mere konstruktiv tilgang til samvaeret med hinanden, og allerede i bgrnehaven
fastleegges mange adferdsmenstre.

Der lgges op til, at der udvikles en forstaelse, et falles sprog, der kan tydeliggere de
grundlaeggende vardier for alle skolens parter. Med andre ord: Der skal i starre udstraekning
sattes ord pa det, der allerede er en del af skolens praksis.

Udviklingen af personlige og sociale kompetencer sker pa tvaers af fag og er derfor et falles
ansvarsomrade for de lerere/paedagoger (og foraldre), der er i kontakt med eleven. Da der er
flere personer involveret, forudsaetter det kommunikation og dermed et falles sprog. Det er
ngdvendigt med en falles bevidsthed om elevens aktuelle udviklingsniveau (status), for at dette
kan vaere udgangspunktet for opstillingen af mal for elevens laering.

AKT laeseplan

AKT laeseplanen er en plan for arbejdet med trivsel og sociale kompetencer” skal ses som et
varktgj, der kan skabe kontinuitet og klarhed i arbejdet med trivselen pa skolen. Det skal vaere
et nyttigt dialogredskab for lerere, foraeldre og elever - et vaerktaj som kan hjalpe til med at
beskrive bade positive og negative sider af eleven.

Laseplanen er skrevet for voksne og anvendes bl.a. af AKT-leererne, men omformes i det
daglige brug i forhold til modtagergruppen. Akt-lererne laver undervisningsforlab til den
enkelte klasse og gennemfarer denne i klassen over ca. 8 lektioner. Klassens laerere har i disse
timer mulighed for at observere elevernes samspil og reaktioner til det senere arbejde i
klassen.

Leseplanen evalueres og justeres Igbende.

Laeseplanen satter fokus pa vaerdierne:
e Empati

Problemhandtering/lasning

Kommunikationsevne

Selvkontrol

Samarbejdsevne

Ansvarlighed

Engagement

Selvvaerd

Selvstaendighed

Laeseplanen opdeles i faser:
e Barnehaveklasse - 2. klasse

e 3.-4.klasse
e 5.-6.klasse
e 7.-9. klasse
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| arbejdet med social kompetence anvendes forskellige materialer, "Trin for Trin”, "Holdning og
handling”, avelser, spil og gvrige undervisningsmaterialer.
Malene kan draftes og diskuteres pa foraeldremader og ved foraeldresamtalerne

Bornehaveklasse - 2. klasse
Empati. At forsta og forudse andres folelser og tanker.
e at du kan genkende glaede, vrede "ked af " angst, overraskelse og afsky
e at du kan genkende de andres "gode" og "darlige” falelser (f.eks. at ondt i maven kan
betyde, at man er ked af det.)
e at du kan respektere andres folelser

Problemhandtering/lgsning. At handtere problemer vha. problemlgsningsstrategier.
at du kan laere at stoppe op eller "taelle til ti”

at du kan indse, hvad problemet er

at du kan finde lesninger pa problemet

at du kan valge lasningen, som fungerer i forhold til:

1. hvad der er godt for dig selv

2. hvad der er godt for den anden eller de andre

3. hvad der ellers kan ske

° at du kan afpreve den valgte lesning i praksis

Kommunikationsevne. At kunne give og modtage informationer pa en god made.

° at du kan lytte, nar andre taler

° at du kan vente med at tale til det bliver din tur
° at du kan tale paent til andre

° at du kan tale sa andre kan hare dig

Selvkontrol. At veaere i kontakt med egne folelser uden at de "tager magten".
° at du kan genkende de signaler som fortaeller om dine folelser
e at du kan marke dine "gode" og "darlige" falelser (f.eks. at ondt i maven kan betyde, at
du er ked af det)
e at du kan anvende forskellige stressdaempende teknikker eks. taelle til ti, dybe
indandinger, taenke pa noget andet
° at du kan udsatte egne behov

Samarbejdsevne. At lose opgaver i fellesskab - pa trods af forskellighed.
° at du kan indse, at nogle opgaver skal loses sammen med andre
at du kan acceptere, at andre kan bestemme, hvem du skal samarbejde med
at du kan lytte til andres meninger
at du kan bidrage til samarbejdet ved at fa sagt din mening
at du kan lzre at vente "pa tur "
at du kan acceptere, at andre ogsa kan have ret

Ansvarlighed. At kunne patage sig og bzere et ansvar.
° at du kan aflevere beskeder fra skole og SFO
at du kan hjelpe til med at holde orden i skole og i SFO
at du kan holde styr pa egne ting
at du kan overholde aftaler
at du kan vise respekt for andres ting
at du kan sta ved egne handlinger
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Engagement. At vaere aktiv og involverende.

at du tager aktiv del i det der foregdr her og nu, f.eks. at fortzlle og lytte

at du bruger alle dine sanser

at du tager initiativ til f.eks. et spil eller en leg

at du lytter til andres ideer

at du kan hjaelpe andre f.eks. ved at hente en voksen, ndar nogen er ked af det
at du kommer frem med dine ideer

at du stiller spargsmal, nar der er noget du ikke ved

Selvvaerd. At alle opnar folelsen af at vaere vardifuld.

at du kan vare glad for din prastation

at du kan blive rettet pa uden at blive ked af det

at du kan vare god nok, selv om du laver fejl

at du kan vaere accepteret, selv om du ikke altid er med i legen

Selvstaendighed. At kunne agere pa egen hand.

at du kan prove at lose en opgave, inden du sparger om hjalp

at du kan tage taj pa og binde sko

at du kan vare med til at holde orden i din skoletaske

at du kan lege noget uden at de andre ogsa skal vaere med

at du kan stole pa din egen opfattelse og ikke ukritisk falge andre
at du kan faerdes alene pa skolen

3. - 4. klasse
Empati. At forsta og forudse andres folelser og tanker.

at du kan indse, hvorfor andre er kede af det
at du kan indse, hvornadr andre har brug for fred/gerne vil vere alene
at du kan indse, hvornar dit drilleri ikke l&ngere er sjovt

Problemhandtering/lesning At handtere problemer vha. problemlgsningsstrategier.

at du kan acceptere, ndr der siges " stop "

at du kan stoppe op og txenke for du handler

at du kan agere i forhold til klassens/skolens "spilleregler/aftaler”
at du kan lytte til andre

at du kan indremme egne fejl

at du kan sige undskyld, nar det er nadvendigt

at du og de andre kan lose en konflikt sammen

at du kan bede andre om hjelp til at lase et problem

Kommunikationsevne At kunne give og modtage informationer pa en god made.

at du kan udtrykke dig klart og tydeligt

at du kan tanke for du taler

at du kan lytte og lade andre tale uden at afbryde
at du kan tale paent til andre

at du kan holde dig til et emne

at du kan deltage i en diskussion

Selvkontrol. At veaere i kontakt med egne folelser uden at de "tager magten".

at du kan erkende dine egne falelser
at du kan satte ord pa dine folelser
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° at du kan bevare roen i pressede situationer
° at du kan kontrollere egne behov

Samarbejdsevne. At lose opgaver i fellesskab - pa trods af forskellighed.
e at du kan tilbyde andre din hjelp

at du kan acceptere andres meninger og holdninger

at du kan omgads og arbejde sammen med andre, bade drenge og piger

at du kan vise tolerance

at du kan lytte aktivt i en diskussion

at du kan andre opfattelse, ndr du mader gode argumenter

at du kan genkende demokratiske spilleregler

Ansvarlighed. At kunne patage sig og bzare et ansvar.
e at du kan skelne mellem rigtigt og forkert

at du kan erkende egne fejl

at du kan patage dig din del af gruppens pligter

at du kan holde, hvad du lover

at du kan made til tiden

at du kan passe pa egne og andres ting

at du kan vare med til at holde orden i klassen

at du kan sta ved egne handlinger

Engagement. At veere aktiv og involverende.

at du kan vare narvaerende og koncentrere dig
at du kan komme med forslag og tage initiativ
at du kan vaere medbestemmende

at du kan glemme tid og sted og bare blive ved

Selvvzaerd. At alle opnar folelsen af at vaere vardifuld.
) at du kan vare tilfreds med din praestation uden andres bekraeftelse
at du kan veare tilfreds, nar du har gjort dit bedste
at du kan forsta, at der kan vaere forskel pa, hvad man kan opna
at du kan erkende dine egne graenser

Selvstaendighed. At kunne agere pa egen hand.
e atdu kan gad i gang med en opgave, for du sparger andre
at du kan patage dig en praktisk opgave alene
at du kan tage initiativ og vaere igangsattende i forhold til andre
at du kan forsta betydningen af gruppepres
at du kan holde orden i dine ting (eks. gymnastiktaj og lektier)

PC og Mobil - kerekort

Eleverne gennemfgrer i starten af 4.klasse et forleb om etiske regler for chat og sms.

Efter forlgbet afpraves elevernes viden og den enkelte elev far udleveret karekort/tilladelse til
at anvende til pc og mobil i skolen.

Hvis eleven senere ikke overholder reglerne, kan kgrekortet inddrages og eleven skal i vaerste
fald gennemfgre endnu et forlab!



5.-6. klasse
Empati. At forsta og forudse andres folelser og tanker.

at du kan aflaese andres ansigtsmimik, kropssprog og toneleje
at du kan aflaese og indse grunden til andres humarsvingninger
at du kan indse, hvorfor andre kan have brug for sarlig hensyntagen

Problemhandtering/lgsning. At handtere problemer vha. problemlgsningsstrategier.

Kommunikationsevne. At kunne give og modtage informationer pa en god made.

at du kan erkende et problem

at du kan tale om problemet med andre

at du kan taenke for du taler

at du kan satte dig i andres sted

at du kan se flere mulige lesninger

at du kan acceptere, at din losning ikke altid er den bedste
at du kan tage medansvar for, at et problem loses

at du kan udtrykke dig situationsbestemt

at du kan se betydningen af kropssprog, mimik, tonefald, ajenkontakt, m.m.
at du kan fastholde et emne i en diskussion

at du kan vise interesse ved at vaere spoargende

Selvkontrol. At veaere i kontakt med egne folelser uden at de "tager magten".

at du kan erkende dine egne starke og svage sider
at du kan aflese og indse grunden til egne humarsvingninger
at du kan agere i forhold til dine folelser

Samarbejdsevne. At lose opgaver i fellesskab - pa trods af forskellighed.

at du kan fastholde fokus pa opgaven og ikke pa personen

at du kan og vil hjaelpe andre

at du kan deltage aktivt i et gruppearbejde og give alle en chance for at bidrage
at du kan indga kompromiser

at du kan bade lytte og komme til orde i en diskussion

at du kan have forstaelse for andres meninger og holdninger

at du kan forsta demokratiske spilleregler

Ansvarlighed. At kunne patage sig og bzare et ansvar.

at du kan holde en aftale - holde hvad du lover

at du kan vare til at stole pa - man kan regne med dig

at du kan patage dig ansvar for egne handlinger

at du kan tage et selvstendigt ansvar f.eks.” jeg sarger for det "i gruppearbejde
at du kan sige nej og modsta pres fra andre nar du ikke har lyst

at du kan made forberedt og have orden i dine ting - selv efter fravaer

at du kan kan/ter indremme fejltagelser

at du kan sige undskyld, nar det er nadvendigt

Engagement. At veere aktiv og involverende.

at du kan vise positiv interesse for andre

at du kan komme med forslag

at du kan markere dig i timerne

at du kan melde dig frivilligt til at lose opgaver pa klassens vegne
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° at du kan made forberedt til timerne
° at du kan vare igangsatter - bade i timerne og i frikvartererne
° at du kan gere noget for klassens faellesskab

Selvvzaerd. At alle opnar folelsen af at vaere vardifuld.
° at du kan taenke positivt om dig selv og andre
at du kan behandle andre, som du selv vil behandles
at du kan indse, at det er tilladt at have en darlig dag
at du kan tage chancer og forsta, hvorfor det ogsa kan ga galt

Selvstendighed. At kunne agere pa egen hand.

e at du kan ga i gang med en opgave pa egen hand
at du kan bruge din lektiebog pa en konstruktiv made
at du kan tage initiativ til at lose konflikter
at du kan planlaegge din dag, bdde i skolen og i fritiden
at du kan pakke din taske
at du kan handtere gruppepres pa en fornuftig made

7. - 9. klasse
Empati. At forsta og forudse andres folelser og tanker.
e at du kan analysere andres falelser/signaler
° at du kan vurdere forskellen pa bevidste/ubevidste handlinger

Problemhandtering/lgsning. At handtere problemer vha. problemlgsningsstrategier.

° at du kan analysere et problem

° at du kan vurdere forskellige forslag til lasning af problemer/konflikter

e at du kan vurdere, hvornar det er hensigtsmassigt at andre inddrages i lesningen af et
problem

Kommunikationsevne. At kunne give og modtage informationer pa en god made.
° at du kan give udtryk for dine holdninger

at du kan give udtryk for egne folelser pa en fornuftig made

at du kan deltage aktivt i en diskussion

at du kan analysere andres udsagn

at du kan vurdere andres udsagn

Selvkontrol. At veaere i kontakt med egne folelser uden at de "tager magten".
) at du kan analysere dine egne starke og svage sider

at du kan analysere grunden til egne humarsvingninger

at du kan vurdere egne behov

at du kan give udtryk for egne folelser

at du kan modsta pres fra andre

Samarbejdsevne. At logse opgaver i fellesskab - pa trods af forskellighed.

at du kan se forskellighed som en styrke

at du kan analysere og vurdere andres meninger og holdninger

at du kan samle forskellige holdninger til et kompromis

at du kan respektere demokratiske spilleregler

Ansvarlighed. At kunne patage sig og bzare et ansvar.
° at du kan overholde aftaler
° at du kan holde orden i dine ting
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at du kan passe pa lante ting

at du kan gare et pabegyndt arbejde faerdigt

at du kan vise medansvar for klassen/kammeraternes trivsel
at du kan fale ansvar for skolens inventar m.m.

Engagement. At veere aktiv og involverende.

at du kan vare aktiv

at du kan vise initiativ

at du kan deltage i diskussioner

at du kan arbejde intenst med opgaverne

at du kan forholde dig til problemerne og tage stilling

Selvvzaerd. At alle opnar folelsen af at vaere vardifuld.

at du kan analysere dine vardier i forhold til andre
at du kan vurdere ros og ris pa en konstruktiv made
at du kan erkende dig selv i kraft af hvem du er, og ikke kun hvad du kan

Selvstaendighed. At kunne agere pa egen hand.

at du kan sege viden og informationer

at du kan benytte dine informationer til selv at ga videre med arbejdet
at du kan vurdere argumenter i en diskussion

at du kan analysere betydningen af at sige bdde fra og til

at du kan vurdere dine egne prastationer

Forlabet i 8.klasse ligger i skolearets start da der kommer nye elever ind fra fadeskolerne.
AKT-lerernes medvirken i 9.klasserne kan forega som et dagsforlab eks i emneugen eller pa
klasselererdage/trivselsdage!
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