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   Skolebestyrelsen, Østre Skole, Thisted 

         

             
 

 

Tirsdag den 25. august 2020 kl. 18.30 – 21.00 

Referat: 

1. Rundgang på skolen. 
- Vi mødes ved skolens indgang. Herefter går vi en runde på skolen til udvalgte lokaler.  
- Hovedindgangen: talt om mulig indretning af skolegården. Satellitten: der er behov for 

akustikregulering i loftet. Håndværk og design/billedkunst: fantastisk at personalet har 
ændret lokalet for få midler. Der er behov for at vi prioriter ressourcer til løbende 
investeringer af værktøj/redskaber samt inventar.   

- Covid-19: drøftet retningslinjer/anbefalinger fra forvaltningen som vi skal følge når 
elever/personaler har symptomer. Der er bekymring for at eleverne mister læring fordi de 
er hjemme. Ligeledes er skolen bekymret for om der kan opstå et stort personalefravær. 
BN undersøger om vi må pålægge elever/forældre test. Efterfølgende: det må vi ikke. 
Elever der er hjemme i COVID 19 sammenhænge skal have undervisningsmaterialer som 
eleven kan arbejde med hjemme.  
Skolen skal fortsat sende info hjem til forældrene om eks. vikarsituationen og gør det 
gerne præventiv. 

 

2. Godkendelse af referat. 

- Referatet godkendt.    

 

3. Konstituering af bestyrelsen 

- Formand: Hanne Nielsen genvalgt.  

- Næstformand: Rebecca spørges om hun er klar til genvalg.   

 

4. Nyt fra skolen. 

- Se bilag 1. 

 

5. Nyt fra elevrådet. 

- De tre elevråd har ikke konstitueret sig endnu.    
- Det er usikkert om/hvordan fælleselevrådet i Thisted Kommune kommer til at fungere.  

 
6. Skolebestyrelsesarbejdet i skoleåret 2020 – 2021. 

- Mødeplan for bestyrelsen. Se bilag 2. Ingen ændringer foretaget. 
- Årsplan, indhold i møder, emner/temaer. Meld ind til formand eller skoleleder, hvis der 

noget som skal sættes på dagsordenen.  
- Udlevering af håndbog. Er god som hjælpe-, inspirationsværktøj samt opslagsværk i 

forbindelse med bestyrelsesarbejdet.  
  

7. Analyse af Børne og familieområdet. 

- Fra mødet med formænd og næstformand den 11. august. Desværre var det ikke muligt at få 

deltagelse fra bestyrelsen.   

- Efterfølgende drøftelse om afledte udfordringer på Østre Skole. Mange forandringer er sat i 

spil for hele skolevæsnet samt for enkelte skoler.  

- Der er enighed om at vores skole er udfordret på den ressourcetildeling der tildeles pt. Vi kan 

ikke sikre elevernes læring, sociale udvikling og trivsel med færre ressourcer.       

- Vi afventer politikernes behandling af analysen samt hvad der evt. kommer i høringer.  

- Se medsendte bilag.  

 

8. Gennemgang af principper. 

- Hvilke principper tager vi op til revidering? Der blev ikke peget på principper vi skal tage fat på. 

Men procedure vedr. Fritagelse for undervisning i forbindelse med ferie samt Omsorgsplanen 

kunne være interessante. Ledelsen vælger hvad der er mest relevant.  

- Se bilag 3 

 

9. Næste møde mandag den 5. oktober kl. 17.00 – 19.30. 
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- Kontakt skolebestyrelsesformand eller skoleleder Brian Nielsen for emner til dagsordenen. Se 

desuden bilag med årsplan for bestyrelsen   

  

10. Eventuelt. 

- Folkeskolernes dag. Det er planen at elever og forældre denne dag tilbydes en prøvetime i 

børnehaveklassen. Måske programmet ændres pga. COVID 19 anbefalingerne.  

- Husk at involver forældrene inden forældremøderne.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Referat udarbejdet af skoleleder Brian Nielsen 

 

Godkendelse af referat. 

 

_____________________             Afbud________________________  _____________________    

Formand Hanne Nielsen            Næstformand Rebecca Erin Kristensen Rep. Flex Søren Thomsen 

 

_____________________ ____________________ _________________ ______________________  

Louise Vandet Sanaela Juzbasic   Kelly Louise Kjær  Christina Lemvigh Dyrehauge 

 

_____________________ ____________________ _________________ _______________________ 

Elev:   Elev:   Personale: Peter Olsen Personale: Mette Lyhne 

      

_____________________ ____________________  

Ledelse: Anita Andersen Ledelse: Brian Nielsen  
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Bilag 1  

NYT FRA SKOLEN 

Skolen  
• Der har været meget store udfordringer med IT for elever, forældre og personaler. En stor del 

af det hænger formodentligt sammen med større omlægning af UNI login.  
• Nyt navn til eliteidrætsklasserne. Eliteidrætsudvalget har besluttet at eliteidrætsklasserne 

fremover skal hedde sportstalentklasser.   
• COVID – 19 fylder fortsat meget i hverdagen. Elever og forældre er gode til at hjælpe med at 

få skoledagen til at fungere bedst muligt. Mange er spændt på hvordan situationen udvikler 
sig hen over efteråret og vinteren.  
 

Elever 

• Flere elever er sendt hjem fordi de har symptomer på sygdom (ikke nødvendigvis COVID 19. 

Det er en balancegang for personalet at tage beslutninger vedr. sygdom og hjemsendelse. 

Sund fornuft samt tolerance og forståelse er meget vigtig i denne svære situation.  

• Samlet set er elevtallet lidt faldende pt 560 elever mod 579 før ferien. Der er 17 elever færre 

på mellemtrinnet. Skyldes at en stor årgang er flyttet op i udskolingen samtidig med at der 

kun er rykket en klasse fra indskolingen. I Flex er der et mindre fald 
 

Personale 
• Det giver store udfordringer når personale skal sendes hjem i karantæne pga. COVID 19 

anbefalingerne, særligt hvis det er en flere fra en afdeling. Ligeledes hvis de skal passe egen 
børn der er sendt hjem i karantæne. Som med alt andet fravær arbejder vi på at finde de 
bedst mulige løsninger.  

• Der er pt to længerevarende fravær. Der er fundet løsninger på fraværet. Heldigvis har begge 
fravær ikke direkte indflydelse på undervisningen. 
 
 

Drift 
• Der er lagt nye fliser ved skolens hovedindgang. Dermed er vi langt om længe fået skifte 

belægning ud hele vejen rundt om skolen. Det er ”kun” B, C og D gårdene som mangler. 
Heldigvis er det ikke så akut. Et arbejde går nu i gang med hvordan A gården skal endelig 
indrettes.  

• COVID 19 medføre fortsat både mindre og merudgifter. Vi forventer at få dækket en del af 
merudgifterne fra en centralkonto.  

 
 

BN          
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Bilag 2 

 

Skolebestyrelsen Østre Skole 
 

Årsplan for skoleåret 2020/2021 
 

 
 
 
BN 15.6.20 
 

 

 

 

August Ordinært bestyrelsesmøde tirsdag den 25. august 2020 kl. 18.30 – 21.00. 
• Konstituering af bestyrelsen 
• Årsplan for skolebestyrelsesarbejdet – indhold. 
• Rundgang på skolen 
• Gennemgang af principper. 

  

Oktober Ordinært bestyrelsesmøde mandag den 5. oktober 2020 kl. 17.00 – 19.30. 
• Budget og forbrug – evt. beslutning om indkøb. 
• Folkeskolernes dag/Åben skole (indskrivning)  

 
 

December Ordinært bestyrelsesmøde onsdag den 2. december 2020 kl. 17.00 – 20.30. 
• Budget og forbrug – orientering. 
• Indledende drøftelser vedr. planlægning af skoleåret 2019/2020. 
•   
• Efterfølgende julefrokost. 

 
 

Januar Ordinært bestyrelsesmøde torsdag den 7. januar 2021 kl. 18.30 – 21.00. 
• Planlægning af skoleåret 2020-2021 
•  

 
 
 

Februar 
 

Ordinært bestyrelsesmøde mandag den 22. februar 2021 kl. 17.00 – 19.30 
• Skoleårets planlægning og timefordelingsplan 2021/2022. 
• Budget for 2021.  
•  

  
 
 

April  Ordinært bestyrelsesmøde onsdag den 21. april 2021 kl. 18.30 – 21.00 
• Budget og økonomi samt resultat for 2019. 
• Planlægning af skoleåret 2019-2020. 

 
 

Juni Ordinært bestyrelsesmøde tirsdag den 1. juni 2021 kl. 17.00 – 20.30 
•  
• Sommerferiefrokost  
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Bilag 3 

Handleplaner 

Handleplaner udarbejdes på baggrund af folkeskoleloven og kommunalbestyrelsens 

målsætninger for skolevæsenet. Skolen udarbejder handleplaner, der synliggør mål, tiltag og 

indsatser. Desuden kan der fastsættes en tidsplan. Det er vigtigt, at handleplaner er blevet til 

i et samarbejde, hvor alle skolens parter har deltaget.  

Østre Skole har følgende handleplaner: 

• Målsætning og handleplan for inklusion på Østre Skole 

• Læseplan for arbejdet med trivsel og sociale kompetencer 

• Handleplan for bekymrende fravær 

• Handleplan mod mobning 

• Omsorgsplan  

• Beredskabsplan 

 

 

Politikker 

En politik sætter fokus på specifikt område, hvor der opsættes mål og hvordan disse 

omsættes i praksis i dagligdagen. Desuden hvordan de enkelte tiltag organiseres og hvem 

der har ansvaret for at det bliver udført eller fulgt op på. Handleplaner er blevet til i et 

samarbejde, hvor alle skolens personale har deltaget.  

Østre Skole har følgende politikker: 

• Alkoholpolitik 

• Rygepolitik 

• Stresspolitik 

• Trafikpolitik 

• Trivselspolitik 

• Sundhedspolitik 

• Ekstern - Sammenhængen Børne og unge politik  

 

 

Principper 

Skolebestyrelsen udøver sin virksomhed inden for de rammer, som kommunalbestyrelsen 

fastsætter. Dette arbejde sker via principper for skolens virksomhed. 

 

Østre Skole har følgende principper: 

• Principper for ekskursioner  

• Principper for elevplaner 

• Principper for fagfordeling 

• Principper for forældreansvar 

• Principper for forældrehenvendelser 

• Principper for fællesarrangementer for eleverne i skoletiden 

• Principper for karaktergivning og skole-hjem-samtaler 

• Principper for klassedannelse 

• Principper for lektier 

• Principper for lærerteams 

• Principper for skemalægning 

• Principper for skole-hjem-samarbejde 

• Principper for standpunktsmeddelelser 

• Principper for testtagning 
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