Skolebestyrelsen, @stre Skole, Thisted

Onsdag den 20. april 2022 kl. 17.00 - 19.30.

Afbud: Sanela, Mette og Anita.

Referat:

1. Godkendelse af referat.
Referatet er godkendt.

2. Nyt fra skolen.
Pisa undersagelse fortages blandt udvalgte elever argang 2006.
Processen med klassedannelse af de kommende 7. argange er i gang. Talt om at prasterne
har &ndret tidspunkt for konfirmation af klasser/elever.
Pga. af lave klassekvotienter pa kommende 9. argang har ledelsen besluttet at gennemfare
en sammenlagning af de fire klasser til tre klasser. Processen sattes i gang inden laenge.
Det gares ud fra de erfaringer og principperne som vi har anvendt tidligere.
Vi har oplevet en god start for skoleintro. Der er en god ro og bernene er gode til at lytte til
de voksne.
Budgetopfalgning viser fortsat at vi som forventet et overforbrug pa ca. 1 million kroner i
2022.

3. Nyt fra elevradet.
Ivan og Peter deltog.
Skolefesten for udskolingen var en stor succes. Mange elever deltog og der var en rigtig god
stemning blandt eleverne. Der var ogsa meget positive tilkendegivelser fra lererne. Droftet
mulighed for fzlles spisning, som elevradet i denne gang havde valgt fra. Vigtigt at fa
skolefesten kalendersat sa tidligt som muligt. Stor anerkendelse til elevradet for deres
arbejde.
Elevradet har planlagt en sports-/aktivitetsdag den 22. april.
Elevradet vurder at nar det ikke er skonomisk muligt at gennemfgre en leengevarende
lejrskole, sa prioriteres en god skolefest og andre aktiviteter eks. en aktivitetsdag som den
22. april.
Cafeen: elevradet arbejde med skolens sundhedspolitik. Har holdt made med Alice og Gitte
med malet om vi kan gare tilbuddet mere moderne.

4, Skolebestyrelsesvalg 2022.
Status pa processen/valge.t
Planlegning af valgmadet den 28. april kl. 17.00 til 18.00. Det er et uformelt made hvor vi
fortaeller om skolebestyrelsesarbejdet samt om valgprocessen/tidsplanen.
Bestyrelsesmedlemmer deltager sa vi kan overbevise nye om at de skal stille op.
Status er at Christina, Jesper, Louise, Sanela og Kelly melder sig klar til genvalg for to ar.
Det betyder at der som minimum skal findes to nye repraesentant, heraf meget gerne en for
foraldrene i @stre Flex. Desuden skal der vaere valges to suppleanter.
Talt om at vi skal ga i charmen offensiv overfor mulige kandidater sa de bliver opfordret til
at stille op. Sgren har varet i gang i Flex. Det vil vaere godt for bestyrelsens
sammensatning hvis der melder sig reprasentanter fra indskolingen og Flex. Nicolai og
Brian arbejder ogsa videre pa at finde nye kandidater.

5. Trivselsmaling 2022.
Orientering om og drgftelse af data/viden.
Udsat fordi det ikke var muligt at logge sig pa portalen.

6. Planlaegning af skolearet 2022/2023.
Orientering og draftelse.




10.

11.

Vi har faet mulighed for at anvende de sgede frihedsgrader. Det anbefaler
ledelsen/personalet at bestyrelsen siger ja til. Altsa sammen planlagning som i ar. Enighed
om at anvende de ggede frihedsgrader.

Farste udkast til Skoleplan med ledelsens prioritering for skolearet 2022/2023 fremlagges
for det padagogisk personale 25. april. Overordnet samme prioritering og planlagning
som i indevaerende skolear, dog er der et par mindre justeringer og praeciseringer.
Forventer fortsat ingen nyansattelser af laerere. Det forventes at der opslas to
padagog/paedagogmedhjalper stillinger i henholdsvis Juniorklubben og Flex begge
stillinger pa under 20 timer.

Der er sket et skifte af paedagog i Flex pga. leengerevarende fravaer. Der var planlagt et skift
i forbindelse med sommerferien, som nu er blevet fremrykket.

Spargsmal: kan man finde data pa hvor ofte to laerer/padagog timerne bliver konverteret til
vikar? Brian undersager.

Udfordringer med Chromebooks som bliver edelagt m.m.

Orientering og draftelse.

Vi har oplevet at der alt for mange elever som ikke passer ordentligt pa Chromebooks og
oplader som eleverne laner af Thisted Kommune/@stre Skole. Der er en del som udviser
manglende ansvar og respekt, primart i udskolingen Det er elevernes ansvar at passe pa
det lante, hvilket betyder at Chromebooken skal afleveres rengjort og i samme stand som
da den blev udlant nar eleverne gar ud af skolen. Anden del af begrundelsen er at:

- det koster ca. 2.000 kr. pr maskine der skal skiftes ud og 200 kr. pr oplader.

- der gar undervisningstid til spilde for eleverne.

- der anvendes masser af administrationstid pa kontoret

Derfor laver vi nu en indsats:

o Elever, foreldre og personale informeres om indsatsen.

o Huvis det er med fortsaet: sa skal foreldrene erstatte det som er gdelagt/vak.

o Huvis det er et uheld/uforsaetligt: skolen betaler. Dog er det er ikke uheld/uforsatligt
f.eks. at baere Chromebooken i to fingre, kaste med den, laegge den i en sofa,
glemme Chromebooken et sted, glemme at fa sleve pa, lave harvaerk pa den osv.

Bestyrelsen bakker op om at der skal strammes op og vi skal vaere tydelige i at der vil vaere
sanktioner nar eleverne ikke har vaeret ansvarlige. Det ma gerne tage tid fgr man far nyt
udleveret.

Talt om muligheder for at gge motivationen blandt eleverne, sa elever vil passe bedre pa
det lante udstyr.

Indsats ift. indskrivning af kommende skoleintro/barnehaveklasser.

Droftelse. Notat fra drgftelsen:

Vi skal fortalle flere af de gode historier evt. via mere professionelle videoer om skolens
hverdag. (Konkret navn foreslaet). Maske kan eleverne involveres i at lave billeder/film. Fa
lavet mere professionelle billeder af skolens udeomrade eks. dronefilm.

Lav gerne flere sociale aktiviteter med elever og foraldre.

Talt om foraeldremader for foraeldre og personaler i barnehaverne samt egen personaler
deltager. Involver bgrnene fra bgrnehaven i aktiviteter pa skolen som skal vises frem for
foraldrene. Fyraftensarrangement. Motionsdag for bgrnehaverne. Mini OL arrangeret af
eleverne.

Arbejd pa at fa involveret dagplejerne samt Elisabeth fra Dr. Louise bh. og Sanela fra
Naturbgrnehaven Kronens Mark samt Dorthe fra Espersens bgrnehus.

I maskinrummet med skoleledelsen.

Orientering om arbejdsopgaver i ledelsesteamet og i forlengelse heraf draftelse.

Naeste made tirsdag den 31. maj 2022 kl. 17.00 - 20.30.

Sommerferiefrokost - XNJ, JKL og AKA deltager.

Skolebestyrelsesvalg

Trivselsmaling 2022

Cafe @stre.

Fortsat gennemgang/revidering af principper.

Kontakt skolebestyrelsesformand eller skoleleder Brian Nielsen for emner til dagsordenen.
Se desuden bilag med arsplan for bestyrelsen.

Eventuelt.



Der afholdes kvartalsmgde 10. maj.
Talt om hvordan vi kan lysnet op pa gangene - fordele og ulemper. Maske kan udstillinger
pa vaeggene vare en del af lgsningerne.
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Bilag
Skolebestyrelsen @stre Skole

Arsplan for skolebestyrelsen skolearet 2021 - 2022

August Ordinzaert bestyrelsesmeade tirsdag den 31. august 2021 kl. 17.00 - 19.30.
e Konstituering af bestyrelsen

e Arsplan for skolebestyrelsesarbejdet - indhold.

e Rundgang pa skolen

e Gennemgang af principper.

Oktober Ordinaert bestyrelsesmgde onsdag den 13. oktober 2021 kl. 18.30 - 21.00.
e Evaluering af foreeldremgderne.

e Budget og forbrug - evt. beslutning om indkab.

e Folkeskolernes dag/Aben skole (indskrivning)

December Ordinaert bestyrelsesmade torsdag den 2. december 2021 kl. 17.00 - 20.30.
e Budget og forbrug - orientering.

e Skolebestyrelsesvalg i 2022

e Indledende draftelser vedr. planlaegning af skolearet 2022/2023.

o Efterfolgende julefrokost.

Februar Ordinzaert bestyrelsesmade onsdag den 2. februar 2022 kl. 18.30 - 21.00.
e Ansggning om nedsattelse af undervisningstimetal 2022 - 2023.
e Skoledrets planlaegning og timefordelingsplan 2022/2023.

e Budget for 2021.

April Ordinart bestyrelsesmade onsdag den 20. april 2022 kl. 17.00 - 19.30.
e Budget og skonomi samt resultat for 2021.
e Planlaegning af skolearet 2022-2023.

Maj Ordinaert bestyrelsesmgde tirsdag den 31. maj 2022 kl. 17.00 - 20.30

e Sommerferiefrokost




Bilag

Praktiske oplysninger og frister i forbindelse med

skolebestyrelsesvalg 2022

Begivenhed

Frist

Annoncering om, at der afholdes
skolebestyrelsesvalg

En fzelles annonce indrykkes fra
forvaltningen og annonceres p& Thisted
Kommunes hjemmeside.

Skolebestyrelserne er ansvarlige for
yderligere information pa Aula, Facebook
samt skolernes hjemmesider. (Herunder
hvem kan stemme, orienterende mgder,
valget samt naermere tidsplan for mgder
m.v.)

Forvaltningen primo marts 2022
@stre Skole start 4. marts.

Frist for henvendelse angdende valgret
og valgbarhed

Skolebestyrelsen fastsaetter fristen og bekendtggr dette
for foraeldrene. Senest 7. april.

Skriftlig meddelelse til hjemmene om
valgmgadet

Lgbende samt 21. april (Seneste 1 uge fgr valgmgdet).

Valgmgdets afholdelse

Torsdag den 28. april kl. 17.00 - 18.00

Sidste frist for kandidatopstilling

Mandag den 9. maj kl. 12.00.

Underretning af kandidaten om
opstillingen, hvis denne ikke selv har
underskrevet opstillingen

Skolebestyrelsen sikrer, at vedkommende underrettes
om opstillingen snarest muligt. Det bgr ske inden
udigbet af fristen for aftale mellem kandidaterne om
fredsvalg

Fristen for en kandidat, der ikke gnsker
opstilling, for at tilkendegive dette

Fredag den 12. maj kl. 12.00.

Fristen for aftale om fredsvalg

Torsdag den 19. maj kl. 12.00.

Fristen for aftale om fredsvalg kan
udseettes af skolebestyrelsen, hvis den
har fastsat en frist for afhjaelpning af
eventuelle mangler

Fristen for aftale om fredsvalg kan om ngdvendigt
udseettes til en eller flere dage efter
udlgbet af fristen

Orientering af hjemmene om
afstemningen, herunder praktisk
information om hvordan afstemningen
skal forega

Mandag den 24. maj.

Afstemning afsluttes

Tirsdag den 7. juni kl. 12.00

Skolebestyrelsen taller stemmer straks
efter fristen for aflevering af stemmer er
udlgbet

Tirsdag den 7. juni kl. 15.00.

Skolebestyrelsen underretter de valgte.
Valgresultatet offentligggres

Tirsdag den 7. juni kl. 15.00.
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Fristen for klager

Tirsdag den 14. juni kl. 12.00

Skolens leder indkalder til
konstituerende mgde

Efter konstitueringen sendes oversigt
over valgte til Bgrne- og Familieudvalget
til orientering

Tirsdag den 21. juni kl. 17.00 - 18.00.

Liste med den konstituerede bestyrelse
(navn, bestyrelsestitel, mobilnummer og
e-mailadresse sendes til
folkeskole@thisted.dk

Nar konstitueringen er gennemfgrt

Den nyvalgte skolebestyrelse tiltraeder

1. august 2022
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Handleplaner
Handleplaner udarbejdes pa baggrund af folkeskoleloven og kommunalbestyrelsens
malsaetninger for skolevaesenet. Skolen udarbejder handleplaner, der synligger mal, tiltag og
indsatser. Desuden kan der fastsattes en tidsplan. Det er vigtigt, at handleplaner er blevet til
i et samarbejde, hvor alle skolens parter har deltaget.
@stre Skole har fglgende handleplaner:

e Malsatning og handleplan for inklusion pa @stre Skole

e Laseplan for arbejdet med trivsel og sociale kompetencer
e Handleplan for bekymrende fraveaer
e Omsorgsplan
e Beredskabsplan
Politikker

En politik saetter fokus pa specifikt omrade, hvor der opsattes mal og hvordan disse
omsaettes i praksis i dagligdagen. Desuden hvordan de enkelte tiltag organiseres og hvem
der har ansvaret for at det bliver udfert eller fulgt op pa. Handleplaner er blevet til i et
samarbejde, hvor alle skolens personale har deltaget.
@stre Skole har falgende politikker:
e Alkoholpolitik
Rygepolitik
Stresspolitik
Trafikpolitik
Trivselspolitik
Sundhedspolitik
Ekstern - Sammenhangen Barne og unge politik

Principper
Skolebestyrelsen udgver sin virksomhed inden for de rammer, som kommunalbestyrelsen
fastsaetter. Dette arbejde sker via principper for skolens virksomhed.

@stre Skole har fglgende principper:
e Principper for ekskursioner
Principper for elevplaner
Principper for fagfordeling
Principper for foraldreansvar
Principper for foraldrehenvendelser
Principper for fallesarrangementer for eleverne i skoletiden
Principper for karaktergivning og skole-hjem-samtaler
Principper for klassedannelse
Principper for lektier
Principper for lererteams
Principper for skemalagning
Principper for skole-hjem-samarbejde
Principper for standpunktsmeddelelser
Principper for testtagning
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